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Rozdzial 1.

Przepisy ogdlne

§ 1.
1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

2) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie oswiaty (Dz.U. z 2016r. poz.1943 z p6zn. zm.).

3) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 2 z oddziatami sportowymi im.
Armii Krajowej;

4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Szkoty Podstawowej nr 2 z oddziatami
sportowymi im. Armii Krajowej;

5) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty realizujace podstawe
programowg wychowania przedszkolnego w zakresie rocznego przygotowania
przedszkolnego;

6) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim i radzie rodzicow — nalezy
przez to rozumie¢ organy dzialajace w Szkole Podstawowe; nr 2 z oddziatami
sportowymi im. Armii Krajowej;

7) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej nr 2 z
oddziatami sportowymi im. Armii Krajowej oraz ich rodzicow i prawnych opiekundw;

8) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegodlnej opiece
wychowawcze] powierzono jeden z oddzialow w Szkole Podstawowej nr 2 z oddziatami
sportowymi im. Armii Krajowej;

9) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Gdansk Gmina Miejska;

10) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego

Kuratora O$wiaty w Gdansku.

§ 2.
1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 2 z oddziatami sportowymi.
2. Szkota nosi imi¢: Armii Krajowej.
3. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Marusarzowny 10 w Gdansku.
4. W latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 w szkole prowadzone sg takze klasy

dotychczasowego Gimnazjum Nr 28 im. Armii Krajowej w Gdansku.



5. W szkole za zgoda organu prowadzgcego mogg by¢ tworzone oddziaty sportowe, ktorych
zasady organizacji regulujg odrebne przepisy.
6. W szkole za zgoda organu prowadzacego mogg by¢ tworzone oddziaty realizujgce program
wychowania przedszkolnego w zakresie rocznego przygotowania przedszkolnego.
7. Szkota dziata w obwodzie szkolnym ustalonym przez organ prowadzacy. Szczegoétowe zasady
rekrutacji okreslajg odrebne przepisy.
8. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢:
1) zurzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow;
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkale poza obwodem
szkoty w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.
3) w przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wicksza
niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje si¢ na
podstawie kryteriow okreslonych i1 z zachowaniem postepowania rekrutacyjnego

okreslonego w statucie.

§ 3.
1. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Miasto Gdansk.
2. Siedzibg organu prowadzacego jest Urzad Miejski w Gdansku, ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803
Gdansk przy ulicy Nowe Ogrody 8/12.
3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Pomorski Kurator O$wiaty.
4. Szkota jest jednostka organizacyjng Miasto Gdansk Gmina Miejska dziatajacg w formie
jednostki budzetowe;.

5. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty regulujg odrebne przepisy.

Rozdziat 2.

Cele i zadania szkoly

§ 4.
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy oraz z przepisow wydanych na jej
podstawie, w szczegolnosci:
1) zapewnia realizacje¢ prawa dziecka do ksztalcenia, wychowania i opieki odpowiednich
do wieku 1 osiggnigtego stopnia rozwoju, w szczegolnosci umozliwia przyswojenie

przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad teorii |



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematéw i zjawisk bliskich doswiadczeniom
uczniow, zdobycie przez ucznidow umiejetnosci wykorzystania podstawowych
wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow, ksztattowanie u
uczniow postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym Sswiecie.

wspotdziata z rodzing pomagajac jej w  wychowaniu dzieci, w tym
w przygotowaniu ich do nauki szkolnej, ksztattuje poczucie przynaleznosci spotecznej i
postawy patriotycznej,

zapewnia dostosowanie treSci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow i wychowankow, wprowadza dzieci w $wiat warto$ci
estetycznych,

wspomaga indywidualny rozwdj dziecka,

zapewnia mozliwos¢ korzystania z opieki psychologiczno-pedagogicznej,

umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowe;j,

umozliwia absolwentom szkoty podstawowej dokonanie §wiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztalcenia,

ksztattuje $Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu, celow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkoéw szkoty 1 wieku uczniow,

sprawuje opieke nad uczniami i wychowankami odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoly,

umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijne;j,

organizuje opieke nad wuczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych
uczeszczajacymi do szkoty,

umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, realizowanie indywidualnych programéow
nauczania oraz ukonczenie szkoty w skréconym czasie,

umozliwia upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrdod dzieci oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec problemdéw ochrony srodowiska,

umozliwia uczniom nauke jezykow obcych,

ksztattuje postawy ucznidow wobec ludzi niepetnosprawnych i potrzebujacych, uczy
samorzadnosci,

ksztalci umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacanie

slownictwa uczniow,



17) przygotowuje uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,
18) ksztaltuje u uczniéw dbalos¢ o zdrowie wilasne i innych ludzi oraz umiejetnosé
tworzenia srodowiska sprzyjajacemu zdrowiu.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programéOw nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory opisuje wszystkie tresci i dziatania
o0 charakterze wychowawczym i o charakterze profilaktycznym.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajec
pozalekcyjnych.

4. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy | — III szkoty podstawowe;j,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV — VIII szkoty podstawowe;.

§ 5.
1. Szkota organizuje bezptatne wychowanie, nauczanie i opiek¢ w zakresie okreslonym w
odrebnych przepisach.
2. Szkota wudziela uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej poprzez:
1) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,
2) organizacje zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia,
3) wspotpracg nauczycieli i uczniow z pedagogiem szkolnym,
4) prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
5) prowadzenie =zaje¢  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych i innych
specjalistycznych w miar¢ mozliwosci finansowych 1 kadrowych,
6) indywidualng pomoc nauczycieli w poszczegbdlnych przypadkach,
7) porady i konsultacje.
3. Szkota moze prowadzi¢ zajecia dodatkowe, nadobowigzkowe i1 pozalekcyjne optacane ze
srodkoéw budzetowych szkoty badz pozabudzetowych.
4. Szkota zapewnia uczniom szczeg6lnie uzdolnionym promowanie do klas programowo
wyzszych poza normalnym trybem, indywidualny tok oraz program nauki.
5. Szkota prowadzi w miar¢ posiadanych $rodkéw finansowych, warunkow kadrowych,

lokalowych - dziatalno$¢ innowacyjna.



§ 6.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia ucznia

do szkoly do momentu jej opuszczenia.

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej

terenem.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace

przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju

poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb m.in. poprzez

organizowanie zaj¢¢ swietlicowych, pomoc pedagoga i pomoc medyczng.

Szkota wspiera ucznidow rozpoczynajacych nauke, a takze ucznidow majacych trudnosci z

naukg, posiadajacych opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej m.in.

poprzez organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych, korekcyjno-kompensacyjnych,

indywidualnego nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych do mozliwosci uczniow.

Rozdziat 3.
Organy szkoly
§7.
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
§ 8.

1. Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)

2)

tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspoéldziatania wszystkich czlonkoéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,
podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych

wewnatrz szkoty,



3.

3)

4)

Do

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i1 godno$ci nauczycieli,
oddziatywania na postaw¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
I podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

kompetencji  dyrektora, wynikajagcych z wustawy Prawo o$wiatowe, nalezy

W szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

kierowanie dzialalno$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

dysponowanie $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
odpowiedzialnos¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII szkoty,
stwarzanie warunkéw do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,
wystepowanie do Pomorskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota,
po spetnieniu warunkéw okreslonych w ustawie Prawo o§wiatowe,

kontrolowanie speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce w obwodzie

szkotly podstawowe;j,



15)

16)

17)

18)

19)
20)

21)

22)

dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych, na zasadach
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty,

podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikoéw, ktére beda obowigzywad
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach
okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe,

organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow i
nauczycielom, w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa,

ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym
tygodniowego wymiaru godzin poszczeg6élnych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych
klas na danym etapie edukacyjnym,

realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora jako kierownika zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli i pracownikoéw niebgdacych nauczycielami nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mtodzieza uczacymi si¢ w szkole,

tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow,
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkote,



10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

11) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postgpowanie karne lub zlozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,

12) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postegpowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

13) wspodtdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym w
odrebnych przepisach,

14) administrowanie zakltadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z radg pedagogiczng, rada

rodzicow i samorzadem uczniowskim.

. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwa organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

. Dyrektor, moze w przypadku zaistnienia szczegOlnych okoliczno$ci, wyda¢ zarzadzenie

regulujace dang kwestie.

§9.

. Rade pedagogiczng tworza dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.

. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie plandow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

10



4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole,

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

6) wnioski o0 zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia,

7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,

9) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢é,

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub
jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o
odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz do dyrektora szkoly odwotanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.

8. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

9.0soby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 10.

1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniow.

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i1 innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty,
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa.

§11.

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i1 dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegolnie dotyczacych praw ucznidow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania witasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dzialania z zakresu wolontariatu.
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7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢e wolontariatu.
8. Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu realizuja te zadania w czasie wolnym od zajeé
edukacyjnych.
9. Dziatalno$¢ ucznidow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna, a w przypadku uczniow
niepetnoletnich wymaga zgody rodzicoéw.
10. Uczniowie w ramach wolontariatu mogg:
1) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym,
2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce,
3) uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywne;j.
11. Do zadan rady wolontariatu nalezy:
1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy,
2) analizowanie ofert sktadanych w szkole w zakresie udzielania pomocy lub $wiadczenia
pomocy,

3) opiniowanie i wyboér ofert ztozonych w szkole.

§ 12.

1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych ze
statutu 1 planow pracy szkoty.

2. Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkotly, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

3. W przypadkach zaistnialych konfliktéw migdzy organami szkoty i innymi stronami powotuje
si¢ ich przedstawicieli do rozstrzygnigcia sporu. Wnoszone spory rozstrzyga si¢ z
zachowaniem prawa, dobra publicznego oraz z poszanowaniem godnos$ci osobistej jednostki.
W konflikcie:

1) miedzy dyrektorem szkoly a radg rodzicow spor rozstrzyga organ prowadzacy szkote,
2) miedzy dyrektorem szkoty a rada pedagogiczng spor rozstrzyga organ prowadzacy szkofe,
3) miedzy radg pedagogiczng a radg rodzicow spor rozstrzyga dyrektor i organ prowadzacy
szkote,
4) migdzy samorzadem uczniowskim a radg pedagogiczng spor rozstrzyga dyrektor.
4. Na dziatalno$¢ dyrektora szkoly rodzice/ prawni opiekunowie, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty, moga wnies¢ skarge do organu prowadzacego szkote badz organu sprawujacego

nadzér pedagogiczny.
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5.

1.
2.

Na dziatalno$¢ dyrektora, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty w zakresie przestrzegania
praw dziecka, w tym praw ucznia, uczniowie i ich rodzice/ prawni opiekunowie mogg wnies¢
skarge do organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, Rzecznika Praw
Dziecka, Rzecznika Praw Ucznia w trybie okreslonym w Kodeksie Postepowania

Administracyjnego.

Rozdziat 4.
Organizacja pracy szkoly

§ 13.

Czas trwania nauki w szkole podstawowej wynosi 8 lat.
Szkota prowadzi oddzialy realizujace roczne przygotowanie przedszkolne, poprzedzajace

rozpoczecie nauki w klasie L.

3.Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych

9.

oraz ferii zimowych i letnich okres$la rozporzadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego.

I poéirocze nauki trwa od pierwszego dnia zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym —
konczy si¢ w ostatnim dniu zaje¢ edukacyjnych stycznia.

II potrocze trwa od pierwszego dnia zaje¢ edukacyjnych w lutym, a konczy si¢ w ostatnim
dniu zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

Szczegodtowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowych
planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty.

Dyrektor szkoly opracowujac arkusz organizacji szkoty uwzglednia opini¢ zaktadowych
organizacji zwigzkowych zrzeszajacych nauczycieli.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole 1 organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

Warunki zatwierdzania arkusza organizacji szkoty reguluja odrebne przepisy.

10.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

11. Dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i1 samorzadu

uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub
placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajec¢

dydaktyczno-wychowawczych.
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§ 14.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw

okreslonych planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawag
Prawo o$wiatowe, nie wigcej niz 27.

3. W klasach IV — VIII dokonuje si¢ podziatu na grupy, zgodnie z odrgbnymi przepisami .

4. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniéw, podzialu na

grupy dokonuje si¢ za zgodg organu prowadzacego szkotg.

§ 15.
1. Szkota prowadzi oddziaty sportowe.
2. Zadaniem oddzialu sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow,
umozliwiajacych godzenie zaje¢ sportowych z realizacja innych zaje¢ dydaktycznych, w

szczegblnosci przez:

1) opracowanie tygodniowego planu zaje¢ tak, aby rozktad innych zaje¢ dydaktycznych byt
dostosowany do rozkladu zaje¢¢ sportowych;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez ucznidéw na zajgciach
edukacyjnych wiadomosci objetych programem nauczania;

3) umozliwienie uczniom osiggajagcym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczagcym w
zawodach ogolnopolskich lub migdzynarodowych realizowania indywidualnego
programu lub toku nauki;

4) organizowanie ferii letnich i zimowych w ciggu calego roku szkolnego, z
dostosowaniem ich terminéw do terminéw zawoddéw sportowych, przy zachowaniu

liczby dni wolnych od zaje¢, okreslonej odrgbnymi przepisami.
3. Organizacja oddziatow sportowych

1) W oddziatach sportowych prowadzone sg zajecia sportowe obejmujgce szkolenie
sportowe w jednym lub kilku sportach, w co najmniej trzech kolejnych klasach szkoty

podstawowej dla co najmniej 20 ucznidéw w oddziale w pierwszym roku szkolenia.
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2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfikg sportu lub
zroOznicowanym poziomem sportowym uczniow moga by¢ tworzone grupy
¢wiczeniowe. Minimalna liczba ucznidow w grupie ¢wiczeniowej w oddziale sportowym
wynosi co najmniej 10.

W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego szkole liczba uczniow w
grupie ¢wiczeniowej moze by¢ mniejsza.

Szkota moze prowadzi¢ oddziaty sportowe w nastepujacych dyscyplinach sportowych:
ptywanie, pitka koszykowa i innych, za zgoda organu prowadzacego.

Zasady rekrutacji kandydatéw do oddziatéw sportowych okresla § 16 statutu.

Szkota posiada obiekty lub urzadzenia sportowe niezbedne dla realizacji szkolenia
sportowego: sale gimnastyczna, boisko szkolne, ptywalnie.

Szkolenie sportowe moze by¢ takze realizowane z wykorzystaniem obiektéw lub
urzadzen sportowych innych jednostek organizacyjnych.

W oddziatach sportowych realizowany jest ukierunkowany etap szkolenia sportowego,
majacy na celu ujawnienie predyspozycji 1 uzdolnien kwalifikujacych uczniow do
szkolenia w okreslonym sporcie

Szkolenie sportowe prowadzone jest w ramach zaje¢ sportowych wedlug programow
szkolenia sportowego opracowanych dla nastepujacych dyscyplin sportu: pltywanie,
pitka koszykowa.

Program szkolenia sportowego jest realizowany rownolegle z programem nauczania
uwzgledniajacym podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego.

W ramach programu szkolenia sportowego szkota moze organizowa¢ dla uczniow obozy
szkoleniowe, ktorych celem jest doskonalenie umiejetnosci sportowych.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zajg¢ sportowych w oddziale sportowym
wynosi co najmniej 10.

W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych realizowane sg
obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie
nauczania dla szkoty podstawowe;.

Uczniowie uczeszczajacy do oddzialu sportowego biorg udzial we wspotzawodnictwie
sportowym.

Uczniowie oddzialu sportowego, ktorzy ze wzgledu na kontuzje lub czasowa
niezdolnos¢ do uprawiania sportu nie uczestniczg w zajeciach sportowych, uczeszczajg

na pozostale zajecia edukacyjne.
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16)

17)

W przypadku opinii nauczyciela wychowania fizycznego prowadzacego zajecia
sportowe, lub opinii lekarza, uzasadniajgcej brak mozliwosci kontynuowania szkolenia
sportowego, uczen oddzialu sportowego przechodzi od nowego roku szkolnego lub
nowego semestru do oddziatu szkolnego dziatajacego na zasadach ogdlnych.

Uczniom oddzialéw sportowych szkota zapewnia mozliwos$¢ skorzystania z jednego
pelnowartosciowego positku dziennie. Warunki odptatno$ci za positek okresla

regulamin stotéwki szkolne;j.

§ 16.

1. Do oddziatu sportowego przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:

1)

2)
3)

posiadaja bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydany
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

posiadaja pisemng zgode rodzica na uczegszczanie kandydata do oddzialu sportowego;
uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez
polski zwiazek sportowy wiasciwy dla danego sportu, w ktoérym jest prowadzone

szkolenie sportowe w oddziale

2. W celu przeprowadzenia rekrutacji kandydatéw do oddzialu sportowego dyrektor powotuje

komisje kwalifikacyjna, sktadajaca si¢ z co najmniej 3 nauczycieli, w tym dwoch nauczycieli

wychowania fizycznego.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetiajacych kryteria, o ktorych mowa w ust. 1,

niz liczba wolnych miejsce w oddziale sportowym, na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego sa brane pod uwage wyniki prob sprawnosci fizyczne;.

4. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania sg brane pod uwage tacznie kryteria:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wielodzietnos$¢ rodziny kandydata;
niepetnosprawno$¢ kandydata;

niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;
niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;
samotne wychowywane kandydata w rodzinie;

objecie kandydata pieczg zastepcza.

5. Do zadan komisji, o ktorej] mowa w ust. 4 nalezy w szczegdlnosci:
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1) podanic do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach i terminie rekrutacji z
uwzglednieniem ogo6lnych kryteriow przyje¢ zawartych w Statucie szkoty oraz
szczegblowych kryteriow zwigzanych z doborem uczniow do oddziatu sportowego;

2) zapewnienie warunkow umozliwiajacych przeprowadzenie prob sprawnosci fizycznej;

3) sporzadzenie listy kandydatow, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, ktorzy przystapili do prob sprawnosci
fizycznej;

4) sporzadzenie informacji o uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatow wynikach
prob sprawnosci fizycznej;

5) sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajacego;

6) sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych
oraz sporzadzenie listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do oddziatu
sportowego.

6. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.

7. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej ustala dni i godziny posiedzen komisji.

8. Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udzial co
najmniej 2/3 os6b wchodzacych w sktad komisji.

9. Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania informacji o
przebiegu posiedzenia komisji 1 podjetych rozstrzygnigciach, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

10. Protokoty postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupelniajagcego zawieraja: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkow
komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynnosciach lub rozstrzygnieciach
podjetych przez komisje¢ rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego post¢powania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajacego. Protokol podpisuje przewodniczacy i
cztonkowie komisji rekrutacyjne;.

11. Do protokotdw postepowania rekrutacyjnego 1 postgpowania uzupeiniajgcego zatgcza sie
listy kandydatow oraz dokumenty sporzadzone przez komisj¢ rekrutacyjng w ramach

przeprowadzanego postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego.

§ 17.
1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w

systemie:
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1) obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
2) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
3) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut — plan A. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ — plan B. Szkota powiadamia rodzicow/
prawnych opiekunow o zmianie planu.

. Jezeli specyfika programu nauczania nie sprzeciwia si¢ temu, w planie zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych uwzglednia si¢ :

1) potrzebg¢ rownomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia,
2) potrzebe roznicowania zaje¢ w kazdym dniu,
3) zasadg nie taczenia w kilkugodzinne bloki zajec¢ z tego samego przedmiotu.

. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zaj¢cia edukacyjne nalezy
zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

. W przypadku prowadzenia nauki w klasach | — III na dwie zmiany, klasy uczg si¢ rotacyjnie:

pierwsza — druga zmiana.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogélny przydziat czasu

na poszczegolne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 18.

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawcg klasy, sposroéd uczacych w tym oddziale.

. Dla zapewnienia ciagglosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub w

uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 19.
. W szkole utworzono nastepujace stanowiska Kierownicze:

1) wicedyrektorow szkoty,
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2)

kierownik gospodarczy.

2. Zakres obowigzkow wicedyrektora i innych 0sob pelniagcych funkcje kierownicze w szkole

ustala dyrektor szkoty.

3. W szkole mozna utworzy¢ inne stanowiska kierownicze zgodnie z zasadami okreslonymi w

odrebnych przepisach.

§ 20.

1. Wicedyrektor przyjmuje na siebie czgs¢ zadan dyrektora szkoly w szczegdlnoscei:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

podejmuja decyzje w sprawach szkoty podczas nieobecno$ci dyrektora w ramach
kompetencji niezastrzezonych do wylacznej decyzji dyrektora,

sprawuja nadzor pedagogiczny z nauczanych przedmiotow i dzialalnos$ci pozalekcyjnej,
zgodnie z opracowanym harmonogramem,

organizuja i kontroluja tok codziennej pracy szkoty,

sporzadzaja tygodniowy plan nauczania,

wyznaczajg zastgpstwa 1 sporzadzaja rozliczenia godzin ponadwymiarowych i
zastepczych,

organizuja i kontroluja dyzury nauczycieli,

odpowiadaja za dokumentacj¢ pedagogiczna, arkusze ocen ucznidow, dokonujac ich
kontroli,

organizujg i nadzorujg dziatalno$¢ wychowawczg szkoty,

nadzorujg prace zespotow nauczycielskich klas 0 - 111 1V - VIII.

ksztaltuje wlasciwg atmosfer¢ pracy i dyscypling w szkole poprzez realizacj¢ roznych
form nadzoru pedagogicznego,

ukierunkowuje wysitki nauczycieli 1 ucznidéw na systematyczne podnoszenie jakosci
pracy,

formutuje projekty oceny pracy podlegltych mu bezposrednio nauczycieli oraz wydaje
opinie w sprawach oceny pracy wychowawczo-opiekunczej wszystkich nauczycieli i
wychowawcow,

otacza szczegblng opieka nauczycieli rozpoczynajacych prace zawodowa,

wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

szczegblowy zakres obowigzkow wicedyrektora szkoly znajduje si¢ w dokumentacji

kadrowej.

2. Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty.
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§ 21.

. Religia i etyka jest prowadzona dla uczniéw, ktorych rodzice wyrazg takie zyczenie.

. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

. Uczniom nie ucz¢szezajacym na lekcji religii 1 etyki szkota zapewnia opieke.

§ 22.

. Dla wszystkich uczniéw klasy IV - VIII organizowane s3g zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

. Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w
formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

. Uczniom, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opieke.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, nie podlegaja ocenie i nie maja wpltywu na promocj¢ ucznia

do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 23.
. Uczen ma prawo na wniosek rodzicow do nauki jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci

etnicznej lub jezyka regionalnego.

§ 24.

. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktorego celem jest:

1) dostep do informacji zawodowej dla uczniow, nauczycieli oraz rodzicow,
2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniow,

3) s$wiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,

4) $wiadomo$¢ mozliwosci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;.

. Doradztwo zawodowe jest zorganizowane na zasadach okres§lonym w odrebnych przepisach.

§ 25.
. Szkota prowadzi biblioteke.
. Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla uczniéw, ich rodzicow i

nauczycieli.
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3. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programow nauczania 1 wychowania, wspiera

doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do

samoksztalcenia i korzystania z innych bibliotek.

4. Kierunkami pracy biblioteki jest:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

zaspakajanie zglaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
wspotpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej 1 medialnej
uczniow,

wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkoty, w tym
programéw nauczania, wychowania i profilaktyki oraz w pracy tworczej,

pomaganie wszystkim uczniom w nauce 1 wyrabianie umiejetnosci przetwarzania
I przyswajaniu informacji, w zaleznosci od jej formy, s$rodka przekazu, kanatu
komunikacyjnego,

szerzenie idei, mowigcej, ze wolno$¢ intelektualna i wolny dostep do informacji sg
zasadnicza warto$cig, warunkiem efektywnego 1 odpowiedzialnego uczestnictwa
obywatela w zyciu spotecznym,

wspotpraca z dyrekcja szkoty w zakresie unowoczesniania bazy dydaktyczne;j.

5. Zbiory biblioteki tworza:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
lektury zgodne z kanonem lektur, literature naukowa i popularnonaukowa, beletrystyka,
podreczniki szkolne 1 materiaty edukacyjne dla uczniow,

przepisy o$wiatowe 1 szkolne,

czasopisma dla nauczycieli 1 uczniow,

piyty CD,

inne pomoce dydaktyczne w miar¢ miejsca i potrzeb.

6. Do zadan i obowigzkoéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1)

udostepnianie ksigzek i1 innych Zrodet informacji, w tym:

a) udostepnianie zbiorow w bibliotece, kompletow podrgcznikow do pracowni, klas,
swietlicy,

b) prowadzenie dziatalno$¢ informacyjnej wizualnej i audiowizualnej zbiorow i
czytelnictwa,

¢) udzielanie porad w doborze lektury,

d) organizowanie pracy zespotu ucznidow wspotpracujacego z biblioteka,

e) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,
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2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z

roznych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i

poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows 1 spoteczng:

wspotpraca z innymi bibliotekami;

Wspolpraca z nauczycielami;

wspoOtpraca z rodzicami,

czynno$ci organizacyjno-techniczne, w tym:

a) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty,

b) prowadzenie ewidencji zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

C) przeprowadzenie selekcji zbioréw (przy wspotudziale nauczycieli),

d) opracowywanie zbiorow,

e) prowadzenie katalogow : alfabetyczny, rzeczowy i zbiorow specjalnych (wg.
aktualnych norm),

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyke, pomiar aktywnosSci
czytelniczej uczniow,

g) planowanie pracy biblioteki (plan dtugoterminowy i roczny), sktadanie rocznych

sprawozdan,

7. Inwentaryzacja zbiorow w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

8. Ustala si¢ nastepujace prawa i obowigzki czytelnikow:

1)

2)
3)
4)

5)

z biblioteki szkolnej moga korzystac:

a) uczniowie i ich rodzice lub opiekunowie prawni,

b) nauczyciele,

C) inni pracownicy szkoty,

czytelnicy maja prawo do bezplatnego korzystania ze zbiorow biblioteki,

korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone zbiory,

w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak réwniez innych materiatow,
czytelnik zobowigzany jest zwroci¢ taka sama pozycje lub inng — uznang przez
bibliotekarza za rownowarto$ciowa,

wszystkie wypozyczone materiatly powinny by¢ zwrocone do biblioteki przed koncem

roku szkolnego.
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9. W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikow konczacych szkote bibliotekarz
wspotpracuje z wychowawcami klas 1 nauczycielami przedmiotow.
10. Szczegdlowa dzialalnos¢ biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolne;j
11. Szkota zapewnia dostgp do bezplatnych podrecznikéw oraz materialdow edukacyjnych dla
uczniow klas. Podreczniki sa wypozyczane uczniom przez biblioteke szkolng wedtug
regulaminu zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.
12. Uczniom biorgcym systematyczny udziat w pracach biblioteki szkolnej moga by¢ przyznane

nagrody na koniec roku szkolnego.

§ 26.

1. W szkole dziata $wietlica dla uczniow.

2. Do $wietlicy przyjmowane s3 dzieci, ktore przebywaja dtuzej w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki.

3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow w
swietlicy szkolnej w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy: w godzinach 6.45 — 17.00

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

6. Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci, a
takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnos$ci zajecia rozwijajace zainteresowania
uczniow.

7. Do zadan $wietlicy naleza:

1) tworzenie warunkéw do nauki i wypoczynku,

2) organizowanie pomocy W nauce,

3) ksztattowanie nawykow higieny osobistej, troska o zachowanie zdrowia,
4) tworzenie warunkoéw do $wiadomego uczestnictwa w kulturze,

5) ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego,

6) rozwijanie samodzielno$ci, aktywnoS$ci spotecznej osobowosci dziecka.

8. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

9. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

10. Pracownicy pedagogiczni swietlicy wchodza w sktad rady pedagogicznej.

11. Szczegdétowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy

znajduja si¢ w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.
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§ 27.

. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia obiadu.

. Stotéwka szkolna prowadzona jest przez organ prowadzacy. Wysokos$¢ optat ustala dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym.

. Dzieci z rodzin pozostajagcych w trudnej sytuacji materialnej moga korzystaé
z obiadow fundowanych przez:

1) sponsoroéw;

2) Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie.

. Optaty za positki uiszcza si¢ przelewem na konto szkoty.

. Zasady zachowania w stotowce oraz szczegoétowy regulamin pracy stotléwki okresla odregbny

regulamin stotowki,

§ 28.

. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniéw, szkota organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja

przepisy o§wiatowe.

§ 29.

. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc 1
wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udziat w
zajeciach rozwijajacych uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych oraz innych
zajeciach organizowanych przez nauczycieli i specjalistow.

. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca klasy.

. Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, ksztalcenia
specjalnego lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci sa
pomoca psychologiczno -pedagogiczng, planowang i1 koordynowang przez wychowawce
klasy.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym

ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar
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godzin, w ktorych te formy bedg udzielane, jest zadaniem zespotu powotywanego corocznie
przez dyrektora szkoty.
. Zespot sktada sie z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.

. Dyrektor wyznacza osobe¢ koordynujacg prace zespotu.

§ 30.

. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdéw przeznaczonych na ten cel w

budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji,

umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji

materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje¢ zdolnych uczniow.

. Pomoc materialna ma charakter:

1) socjalny - stypendium szkolne, zasitek szkolny;

2) motywacyjny - stypendium za wyniki w nauce lub za osiaggnigcia sportowe.

. Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i

motywacyjnym.

. Stypendium szkolne jest przyznawane zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czgsciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w
tym wyrownawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach
planu nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkolg;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup przyboroéw szkolnych.

. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy niz 10

miesigcy.

. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskal wysoka srednig

ocen oraz co najmniej bardzo dobra ocene z zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w

ktoérym przyznaje si¢ to stypendium.

. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie

wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej wojewodzkim oraz

zdobyt co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajagcym okres, w

ktérym przyznaje si¢ to stypendium.

10. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- 11I.

11. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- I11.
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12.0rgan prowadzacy powotuje komisje stypendialng, ktéora po zasiggnigciu opinii rady

pedagogicznej, ustala liste stypendystow.

§ 31.

1. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajagcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z
wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Podje¢cie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

§ 32.

1. Szkota prowadzi Swietlice Terapeutyczna, ktora prowadzi specjalistyczng terapie dla dzieci i
mtodziezy:

a) Socjoterapia to specjalistyczne zajecia dla dzieci i mtodziezy:

e 7 zaburzeniami zachowania, utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne i realizacj¢ zadan
rozwojowych (np. wynikajacych z obowiazku szkolnego),

e wychowujacych si¢ w warunkach niekorzystnych dla ich rozwoju psychofizycznego,

e ktérym rodzice nie moga zapewni¢ wiasciwej opieki wychowawczej.

b) Celem zaje¢ socjoterapeutycznych jest korygowanie funkcjonowania dzieci i
eliminowanie zaburzen zachowania oraz wspieranie dzieci w radzeniu sobie w trudnych
sytuacjach zyciowych, a takze pomoc w przywracaniu prawidtowej funkcji rodziny
poprzez wspomaganie rodzicow w rozwigzywaniu ich probleméw osobistych oraz
wychowawczych z dzie¢mi.

c) Cele socjoterapeutyczne obejmujg dziatania:

e terapeutyczne

e edukacyjne

e rozwojowe

d) Proces socjoterapeutyczny przebiega poprzez:
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diagnoze dysfunkcji i zaburzen w zachowaniu

opracowanie indywidualnego planu terapii

wdrazanie oddziatywan korygujacych

Stalym elementem procesu socjoterapeutycznego jest wspotpraca z rodzicami.

Praca z rodzicami obejmuje:

wymiang informacji o dziecku

analize sytuacji rodzinnej

zawarcie kontraktu na wspotprace

motywowanie rodzicow do podejmowania dziatan wspomagajacych rozwoj dzieci
motywowanie rodzicow do rozwijania wlasnych umiejetnosci wychowawczych oraz do

pracy nad rozwigzywaniem ich probleméw osobistych i rodzinnych

4. Program pracy socjoterapeutycznej oparty jest na schemacie opracowanym przez

J.Strzemiecznego, we wspdlpracy z zespotem Os$rodka Rozwoju Umiejetnosci

Wychowawczych PTP w Warszawie.

5. Postepowanie diagnostyczne ma charakter dynamiczny — jest ciggle, systematyczne oraz

uwzglednia zachodzace zmiany.

6. Schemat diagnozy obejmuje:

obserwacj¢ wstepng zaburzen zachowania dziecka

obserwacje 1 analiz¢ zachowan dziecka w jego relacjach ze Swiatem

ustalenie przyczyn zaburzen zachowania dziecka w zakresie deprywacji podstawowych
potrzeb

opracowanie sadow poznawczych dziecka, ktéore wyznaczaja jego specyficzne
zachowania 1 sg zrodtem jego dysfunkcji

sformutowanie sagdow korygujacych, inicjujacych proces zmian terapeutycznych;

dostarczenie dziecku do$wiadczen niezbednych w procesie zmian.

7. Uzupemieniem diagnozy podstawowe;j s3:

wywiad i rozmowy indywidualne z rodzicami (opiekunami prawnymi),
wywiad i konsultacje z wychowawcg szkolnym dziecka oraz pedagogiem szkolnym,
konsultacje z placowkami specjalistycznymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz

dziecka i rodziny.

8. Zajecia socjoterapeutyczne stanowig integralng czes$¢ systemu wychowawczego szkoty.

9. Organizacja zaj¢C.

1.
2.

Zajecia socjoterapeutyczne prowadzone sg w formie zaje¢ grupowych.

Liczba wychowankéw w grupie socjoterapeutycznej wynosi od 3 do 10.
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Jednostka zaje¢ w grupie socjoterapeutycznej wynosi 45 minut.

Optymalny, tygodniowy wymiar zaje¢ dla wychowankéw wynosi 2x1,5 godz. (4
jednostki zajec).

Prowadzacy zaje¢cia, po upltywie roku, kwalifikuja wychowankow we wspolpracy z

rodzicami do udziatu w zajeciach na rok nast¢pny lub decydujg o zakonczeniu terapii.

10. Pracownicy

1.

Zajecia socjoterapeutyczne prowadza osoby z wyzszym wyksztatceniem (preferowana:
psychologia 1 pedagogika), posiadajace przygotowanie w zakresie socjoterapii lub
uprawnienia do pracy o charakterze psychoterapeutycznym.

Do zadan os6b prowadzacych zajecia socjoterapeutyczne nalezy:

diagnozowanie problemow dzieci,

prowadzenie zaj¢¢ socjoterapeutycznych,

praca indywidualna z dzie¢mi,

wspotpraca z rodzicami w zakresie motywowania ich do podejmowania dziatan
majacych na celu rozwigzanie sytuacji problemowej w rodzinie oraz rozwoju
umiejetnosci wychowawczych,

wspotpraca ze szkota — wspodtpraca z pedagogiem szkolnym, wspotpraca z nauczycielami
dotyczaca wymiany informacji o uczniach, wspdélne szukanie rozwigzan w szczeg6lnie
trudnych sytuacjach wychowawczych. W miar¢ potrzeby pomoc nauczycielom i
wychowawcom klas w przygotowaniach do przeprowadzenia warsztatow w klasach oraz
wspieranie nauczycieli w tych dziataniach.

Wspotpraca z innymi podmiotami w zakresie wymiany informacji o sytuacji dziecka
uczeszczajacego na zajecia socjoterapeutyczne,

wspolpraca z instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny w zakresie wymiany informacji
i planowania pomocy,

prowadzenie dokumentacji,

doskonalenie zawodowe w formie szkolen 1 superwizji

11. Wychowankowie.

12. Do udziatu w zaj¢ciach socjoterapeutycznych przyjmuje si¢ wychowankow:

na prosbe rodzicow (opiekunow prawnych)

skierowanych przez: szkole, poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, pogotowie
opiekuncze, sad oraz osoby prawne lub fizyczne, ktore stwierdza potrzebe udzielenia
pomocy dziecku w takiej formie

na ich prosbe
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13.

14.
15.

16.
17.
18.

19.

20.

Warunkiem przyjecia wychowanka na zajgcia socjoterapeutyczne jest pisemna zgoda

rodzicéw (prawnych opiekunéw) — dotyczy wychowankow ponizej 17 r.z.

O zakwalifikowaniu dziecka do grupy socjoterapeutycznej decyduje prowadzacy.

Zakres pracy z dzieckiem ustala prowadzacy zajg¢cia Ssocjoterapeutyczne, w porozumieniu z

rodzicami (opiekunami prawymi).

Prawa 1 obowiazki wychowankéw wynikaja z zasad pracy terapeutycznej.

Dokumentacja.

Prowadzacych zajecia socjoterapeutyczne obowigzuje dokumentacja:

grup socjoterapeutycznych: dzienniki zaje¢, program pracy z grupa, regulamin zajg¢é

indywidualne teczki wychowankdéw, zawierajgce zgode rodzicow (opiekundéw prawnych)
na udziatl dziecka w zajeciach, opini¢ szkoty, notatki z rozmow indywidualnych z
dzieémi i rodzicami, prace dzieci stuzace diagnozie ich problemoéw, przebieg diagnozy

oraz indywidualny plan terapii.

Regulamin.

1. Zajgcia socjoterapeutyczne odbywaja si¢ w oparciu o zasady pracy terapeutycznej,
zgodnie z Programem.

2. Zajecia grupowe prowadza 2 osoby — prowadzacy i wspdiprowadzacy (zgodnie z
zasadami pracy grupowej).

3. Prowadzacy dba o prawidtowy przebieg procesu socjoterapeutycznego maksymalnie 20
wychowankow.

4. Zajecia prowadzone s3 w malych grupach.

5. Grupy organizowane sg w oparciu o kryterium wieku (zgodnie z prawidlowosciami 1
potrzebami rozwojowymi).

6. Czas pracy socjoterapeuty obejmuje state godziny na diagnoze probleméw dzieci i prace
z rodzicami.

7. Zasadg pracy socjoterapeutycznej jest udzial prowadzacych zajecia w superwizjach.

Ewaluacja

1. Ewaluacja jest niezbednym elementem pracy socjoterapeutycznej i shluzy ocenie
skuteczno$ci oddzialywan terapeutycznych.

2. Ewaluacji dokonuje si¢ na podstawie:

ankiety oceniajacej funkcjonowanie dziecka,
obserwacji zachowania dziecka,

informacji zwrotnych uzyskanych od dzieci, rodzicoéw i nauczycieli,

30



8.
9.

e analizy porownawczej osiagnie¢ szkolnych

e innych

§ 33.

. Budynek i teren szkoty objety jest nadzorem kamer w celu zapewnienia bezpiecznych

warunkow nauki, wychowania 1 opieki.

. Na terenie szkoly dzieci maja zapewniong stalg opieke ze strony nauczycieli i pracownikow

szkoly. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoly pelnione sg dyzury
nauczycielskie. Harmonogram dyzurow zatwierdzona dyrektor szkoty. Szczegdtowe zasady

petnienia dyzuréw nauczycielskich okresla regulamin.

. Wychowawcy s$wietlicy sprawuja opieke nad uczniami oczekujacymi na zajecia lekcyjne,

pozalekcyjne oraz nad statlymi wychowankami §wietlicy.

. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela w pracy dyrektor szkoly zobowiazany jest do

zorganizowana zastepstwa. Dopuszcza si¢ zmiane planu zaje¢ lekcyjnych uczniom po

uprzednim ich zawiadomieniu, w przypadku klas | - III oprocz dzieci zawiadamiani sg
rodzice.

. Nauczyciel prowadzacy w klasach I - Il ostatnig lekcje sprowadza uczniéw do szatni lub
swietlicy.

. Wychowawcy klas 1 nauczyciele oddzialu przedszkolnego zobowigzani s3 do

przeprowadzenia, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, w formie przez siebie wybranej,
zaje¢ o tematyce zwigzanej z bezpiecznym zachowaniem si¢ na terenie szkoly, w drodze do
szkoty oraz w czasie wolnym od zaje¢ w szkole.

Dziecko z chorobg lub infekcja nie powinno by¢ przyprowadzone do szkoty na zajecia.

Jezeli chore dziecko przyjdzie do szkoty nauczyciel bezzwlocznie wzywa rodzicéw, aby

zabrali je ze szkoly.

10. W czasie oczekiwania na rodzicow, jezeli jest obecna pielggniarka, dziecko przebywa pod jej

opieka w gabinecie, w innym przypadku pozostaje w sali lekcyjne;.

11. Odrebne przepisy regulujg zasady sprawowania opieki nad uczniami szkoly w czasie:

1) zajg¢ obowiazkowych i nadobowigzkowych z wychowania fizycznego,

2) zawodow sportowych, imprez organizowanych przez szkote,

3) zaje¢ praktycznych prowadzonych w pracowniach przedmiotowych,

4) wyjscia (wyjazdy) poza teren szkoty w obrgbie tej samej miejscowosci oraz poza
miejscowos¢, ktora jest siedzibg szkoty na zajecia obowigzkowe nadobowigzkowe,
imprezy, wycieczki.
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12. Dodatkowo za wiedzg dyrektora w sprawowaniu opieki nad uczniami w czasie zaje¢ o

ktorych mowa w ust. 11. moga pomagac rodzice.

§ 34.

1. Stala opieke zdrowotng nad wuczniami w siedzibie szkoty sprawuje zgodnie
ze swoimi uprawnieniami zawodowymi pielegniarka — higienistka szkolna. Pod nicobecnos¢
pielegniarki — higienistki, pierwszej pomocy udzielajg nauczyciele majacy bezposredni
kontakt z poszkodowanym uczniem.

2. Zadania pielegniarki — higienistki szkolnej okreslone sag w odrebnych przepisach.

3. Piclegniarka w realizacji swoich zadan wspdlpracuje z lekarzem zatrudnionym
w Zespole Opieki Zdrowotnej, Terenowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng, rodzicami

uczniéw, dyrektorem szkoty i radg pedagogiczna.

Rozdziat 5.

Nauczycieli i inni pracownicy szkoly

§ 35.

1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzadowych niebgdacych nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niebedacych nauczycielami okreslajg przepisy ustawy Kodeks Pracy.

3. Obstuge finansowa zapewnia organ prowadzacy. Do sprawnego zarzadzania placowka tworzy
si¢ stanowisko referenta oraz samodzielnego referenta, dla ktérych zakres czynnosci
opracowuje dyrektor szkoty.

4. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikow niebedgcych nauczycielami okre$lajg
odrebne przepisy.

5. Szczegbdtowy zakres czynnos$ci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza dyrektor szkoty.

Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o pracg.

§ 36.
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,

demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.
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2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawczg i
opiekunczg.

3. Podstawowym obowigzkiem kazdego nauczyciela okre§lonego przedmiotu jest petna
realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogolnego i1 przyjetego w szkole programu
nauczania.

4. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

2) efektywnie realizowanie przyjetego programu nauczania,

3) przygotowanie rozktadu materiatu;

4) wlasciwe organizowanie procesu nauczania,

5) ocenianie uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowymi zasadami
oceniania,

6) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,

7) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zajeé¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisOw bhp i zarzadzen
dyrektora szkoly w tym zakresie,

8) kontrolowanie obecnos$ci uczniow na wszystkich zajeciach i niezwloczne informowanie
wychowawcy klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

9) w miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow,

10) indywidualizowanie procesu nauczania,

11) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

12) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

4. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

1) poziom wynikow dydaktycznych, wychowawczych w zakresie prowadzonych dziatan
edukacyjnych stosownie do realizowanego programu nauczania i warunkow w jakich
dziala,

2) za stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz S$rodkow dydaktycznych mu
przydzielonych.

5. Nauczyciel odpowiada stuzbowo, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) tragiczne skutki wyniklte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow i
wychowankoéw podczas zaje¢ prowadzonych na terenie szkoly 1 poza nig, w czasie

dyzuréow miedzylekcyjnych mu przydzielonych,
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2)

3)

nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku ucznia badz
wychowanka lub na wypadek pozaru,
zniszczenie lub strate elementdw majatku i wyposazenia szkoly przydzielonych mu

przez dyrektora szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§ 37.

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztlonkami spotecznosci szkolne;j,

wspotdzialanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie ich dziatania edukacyjnych i wychowawczych,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow,

wspotpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz

zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

2. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢: dziennik elektroniczny, arkusze

ocen, Swiadectwa szkolne.

3. Dokumenty dotyczace spraw klasowych i indywidualnych spraw uczniow, wychowawca

gromadzi w teczce wychowawcy. Dokumenty sa przechowywane w szkole zgodnie z

odrebnymi przepisami.

§ 38.

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,
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4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)
12)

13)

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo - profilaktycznego w stosunku do uczniéw, z udzialem rodzicow i
nauczycieli,

wspieranie dziatah wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo - profilaktycznego,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
rodzicodw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku ksztatcenia,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej,

udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego w szkole i
jego ewaluacji,

wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

organizowanie réoznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,
wspoldziatanie  z  poradnia  psychologiczno-pedagogiczng 1 poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

wspotdzialanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-

wychowawczymi.

2. Pedagog szkolny wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

§ 39.

1. Nauczyciel - bibliotekarz w zakresie pracy pedagogicznej:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

udostepnia zbiory uczniom, nauczycielom, rodzicom i innym pracownikom szkoty,
udziela informacji bibliotecznych,

informuje ucznidw i1 nauczycieli o nowych nabytkach,

udziela porad w wyborach czytelniczych, zacheca uczniow do $wiadomego doboru
lektury i do jej planowania,

prowadzi zajecia edukacyjne, czytelniczo-medialne w wymiarze okreslonym
w odrgbnych przepisach,

udziela pomocy w przeprowadzaniu roznych form zajgé dydaktyczno wychowawczych

w bibliotece, w organizowaniu pracy z ksigzka, z czasopismem,
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7) organizuje rozne formy inspiracji czytelnictwa i rozwijania kultury wérod uczniow,
apele biblioteczne, dyskusje nad ksigzkami, konkursy czytelnicze i inne imprezy
czytelnicze, realizuje projekty dydaktyczno — wychowawcze.

Nauczyciel - Dbibliotekarz dostosowuje formy i treSci pracy pedagogicznej

do wieku i poziomu intelektualnego uczniow, srodowiska, warunkoéw pracy.

. W zakresie prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz:

1) gromadzi zbiory zgodne z potrzebami szkoty,

2) prowadzi ewidencj¢ zbiorow zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach,

3) opracowuje zbiory biblioteczne,

4) przeprowadza selekcje zbioréw i ich konserwacje,

5) organizuje warsztat informacyjny,

6) organizuje udostgpnianie zbiorow, w tym podrecznikow i materiatdéw dydaktycznych dla
uczniéw na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki,

7) opracowuje roczne plany dziatalnosci biblioteki,

8) uzgadnia stan majatkowy z ksiegowoscia,

9) projektuje wydatki biblioteki na rok kalendarzowy,

10) bierze udziat w kontroli ksigegozbioru / skontrum /,

11) odpowiada przed dyrektorem szkoty za stan majatkowy i dokumentacj¢ pracy.

. Nauczyciel-bibliotekarz w miar¢ mozliwosci wspotpracuje z rodzicami uczniéw szkoty, z

bibliotekarzami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.

. Nauczyciel - bibliotekarz wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

§ 40.

. Nauczyciele grupy przedmiotow lub blokéw przedmiotowych pokrewnych mogg tworzy¢

zespol przedmiotowy.

. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danym oddziale moga tworzy¢ zespot

wychowawczy lub inne zespoty problemowo - zadaniowe.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotlany przez dyrektora szkoty przewodniczacy

zespotu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobu realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych a takze uzgadnianie

decyzji w sprawie wyboru programow nauczania i podrgcznikow,
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10.

2) wspélne opracowanie szczegdtowych Kkryteriow oceniania uczniow oraz badania
wynikOw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoldziatanie @~ w  organizowaniu  pracowni  przedmiotowych, a  takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) wspélne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych

i eksperymentalnych program6éw nauczania.

. Prace zespoldéw przedmiotowych sg dokumentowane w formie protokotéw ze spotkan.

Zespoty przedmiotowe przedstawiajg dyrektorowi szkoty roczny plan pracy na poczatku roku

szkolnego oraz sprawozdanie z jego realizacji po I potroczu i na koniec roku szkolnego.

§ 41.
Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci w szkole prowadza w
szczegolnosci obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu
rozpoznanie u uczniéw trudno$ci w uczeniu si¢. W przypadku uczniow klas 1 - IlI
obserwacj¢ ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ lub szczegdlnych
uzdolnien.
Nauczyciele, wychowawcy lub specjaliSci informuja bezzwlocznie wychowawce klasy w
przypadku, gdy stwierdza, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna.
Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych lub
specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng w trakcie
ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi taka potrzebe.
W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy koniecznos$ci objecia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala wspolnie z dyrektorem szkoty, formy
udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktéorym poszczegolne
formy beda realizowane.
Wychowawca klasy wspotpracuje z rodzicami ucznia, innymi nauczycielami, poradnig
psychologiczno-pedagogicznag, uwzgledniajac wnioski zawarte w dokumentacji ucznia.
Do zadan nauczycieli prowadzacych zajecia  specjalistyczne  (logopedyczne,
socjoterapeutyczne, integracj¢ sensoryczng , zajecia korekcyjno-kompensacyjne i inne) w

ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej nalezy: diagnozowanie uczniow oraz
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odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie uczniom pomocy we wspolpracy z

nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia edukacyjne.

§ 42.

1. Pracownik jest obowigzany wykonywa¢ prace sumiennie i1 starannie oraz stosowac si¢ do

polecen przetozonych, ktore dotyczg pracy, jezeli nie sg one sprzeczne z przepisami prawa

lub umowa3 o prace.

2. Pracownik jest obowigzany w szczegdlnos$ci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

przestrzega¢ czasu pracy ustalonego w zakladzie pracy;

przestrzega¢ regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku,

przestrzega¢ przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

dba¢ o dobro zaktadu pracy, chroni¢ jego mienie;

przestrzega¢ tajemnicy okreslonej w odrgbnych przepisach;

przestrzega¢ w zaktadzie pracy zasad wspdlzycia spotecznego.

Pracownicy niebedacy nauczycielami maja roéwniez obowigzek dbania o bezpieczenstwo

uczniéw na terenie szkoly.

Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikow niebedacych nauczycielami ustala dyrektor

szkoty.

Rozdziat 6.

Uczniowie szkoly

§ 43.

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku 1 osiggnigtego
rozwoju,

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci,

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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6)

7)

8)
9)

10)
11)
12)

13)

14)
15)

16)

17)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpow W
nauce oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych jego zainteresowania i uzdolnienia,
udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnos$ci w nauce,
wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i
ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

sktadania wnioskow 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

pomocy materialnej.

§ 44.

. W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do:

1)
2)
3)

wychowawcy klasy,
pedagoga szkolnego,

dyrektora szkoty.

. Skarga powinna by¢ zlozona na pismie.

. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 7 dni od daty jej zlozenia.

§ 45.

. Uczen ma obowigzek:

1)
2)

uczeszezac na zajecia szkolne,
dba¢ o dobre imi¢ szkoty, godnie jg reprezentowal, zna¢ i szanowac jej tradycje i

obrzedowos¢,
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3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)

14)
15)

przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,

dba¢ o wyglad zewnetrzny, ubiera¢ skromnie i schludnie, nie jest dozwolone malowanie
paznokci na kolor inny niz cielisty i makijaz,

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach i w zyciu szkoty,

przestrzega¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow i1 innych
pracownikow szkoty,

przestrzegac zasad bezpieczenstwa, dbac¢ o higiene,

dbac¢ o wspoélne dobro, tad i1 porzadek w szkole,

przestrzega¢ zakazu palenia papieroséw, e-papierosoéw, picia alkoholu i uzywania
narkotykow oraz innych srodkow odurzajacych,

nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty,

nosi¢ strdj galowy w czasie uroczystosci szkolnych — biata bluzka/ koszula i ciemne
spodnie, spddnica,

szanowac przekonania i poglady innych,

uczeszcza¢ do szkoly systematycznie, punktualnie, kazda nieobecno$¢ i1 spoOznienie
usprawiedliwia¢ — w terminie 7 dni po powrocie do szkoty,

szanowac i chroni¢ mienie szkoty,

godnie, kulturalnie i taktownie zachowywac¢ si¢ w szkole 1 poza nig, dba¢ o kulturg

jezyka,

Uczniowie szkoly maja obowigzek przestrzegania zasad regulujgcych Kkorzystanie

w szkole z telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen rejestrujacych obraz 1 dzwigk:

1)

2)

3)

4)

5)

podczas zaje¢ edukacyjnych  obowiazuje calkowity zakaz uZzywania telefonow
komorkowych (telefony i inne urzadzenia rejestrujace obraz i dzwigk powinny by¢
wylaczone 1 schowane w plecaku),

nagrywanie dzwigku 1 obrazu za pomocg telefonu i1 innych urzadzen jest catkowicie
zabronione,

zaginiecie lub kradziez telefonu (innego urzadzenia) nalezy niezwlocznie zglosi¢
wychowawcy lub dyrektorowi szkoty, a takze odpowiednim organom policji,

naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych (innych urzadzen
rejestrujagcych obraz i dzwigk) na terenie szkoty powoduje zabranie aparatu do
,»depozytu”- aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia od dyrektora szkoty,

w innych szczegolnych sytuacjach — w szkole 1 poza szkota, w sprawie uzycia telefonu

decyzje podejmuje nauczyciel.
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§ 46.

1. Uczen moze otrzyma¢ wyroznienia i nagrody.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagréd moga wystgpowac:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wychowawcy klas,
inni nauczyciele,

rada rodzicow,
dyrektor szkoty,
samorzad uczniowski,

organizacje mlodziezowe.

3. Za wzorowg i1 przyktadng postawe uczen moze otrzymac nastepujace nagrody 1 wyrdznienia:

1)
2)
3)
4)

pochwata ustna wychowawcy klasowego wobec uczniow klasy, rodzicow,
pochwata ustna dyrektora szkoty wobec uczniéw szkoty i nauczycieli,
list gratulacyjny do rodzicow,

nagrody rzeczowe.

4. Jezeli rodzic/ prawny opiekun nie zgadza si¢ z przyznang dziecku nagroda, przystuguje mu

prawo wniesienia odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w

terminie do 7 dni rozpatruje odwolanie i1 informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

§ 47.

1. Wobec ucznidow nieprzestrzegajacych zarzadzen 1 zalecen dyrektora szkoty 1 nauczycieli,

regulaminow 1 statutu szkoty, stosuje si¢ nastepujace kary:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

upomnienie lub nagang ustng badz pisemna wychowawcy klasy,

upomnienie lub nagane ustng badz pisemng udzielang przez dyrektora szkoty,
naprawienie szkod poprzez wykonanie drobnych prac na rzecz klasy 1 szkoty,

zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych na czas okres$lony, nie dluzej niz
do konca semestru,

czasowy lub staly zakaz reprezentowania szkoty,

przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy.

2. Za lekcewazenie nauki 1 innych obowigzkow szkolnych oraz naruszanie porzadku szkolnego

uczen moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)

upomnieniem wychowawcy klasy,
nagang dyrektora szkoty,

przeniesieniem do rownolegtej klasy.
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3. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos$¢ osobistg ucznia.

4. Kary wymierzone w ust. 1 stosuje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy.

5. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwotac si¢ do dyrektora szkoty w ciagu
pigciu dni od zastosowanej kary w formie ustnej lub pisemne;.

6. Samorzad uczniowski moze udzieli¢ por¢czenia w celu wstrzymania wyznaczonej uczniowi
kary.

7. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow Ilub prawnych opiekundéw ucznia
0 przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

8. Rodzic ma prawo odwotania od nalozonych kar i przyznanych nagrod.

9. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przysluguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoly w
terminie do 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

10. Od kar nalozonych przez dyrektora szkoly przysluguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu,

moze przy tym zasiggnac opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

§ 48.
1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do Pomorskiego Kuratora
Oswiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 44 ust. 3 pkt 1-5 nie wptyneto na poprawg postepowania ucznia,
2) W razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

2. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw, o ile jest pelnoletni i razagco narusza zasady
okreslone w statucie lub obowigzujacych regulaminach. Dyrektor szkoly, po wyczerpaniu
srodkow oddziatywania wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy
ucznidow szkoty. SkreSlenie z listy ucznidw nastgpuje na podstawie uchwaty rady

pedagogicznej, po zasig¢gnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Rozdziat 7.

Rodzice/ prawni opiekunowie

§ 49.
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1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza

rol¢ rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i

religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice/ prawni opiekunowie ponosza odpowiedzialnos$¢ za ksztatcenie i wychowanie swoich

dzieci.

§ 50.

1. Do podstawowych obowigzkoéw rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia wynikajacych z

ustalonego obowiazku szkolnego nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

dopelienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,
informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty a
przebywajacego czasowo za granicg),

do =zapewnienia dziecku realizujgcemu roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne lub obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, warunkoéw
nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu na zajecia pierwszego etapu edukacyjnego opieki
w drodze do szkoly i w czasie jego powrotu,

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty,

kazdy z rodzicow/ prawnych opiekunow ma obowigzek reagowalé na przejawy
niewlasciwego zachowania ucznidow w szkole i poza jej terenem oraz niezwlocznie
sygnalizowa¢ dyrektorowi szkoly lub wychowawcy o zachowaniach uczniow
swiadczacych o mozliwo$ci wystgpienia indywidualnych lub grupowych niedostosowan

spotecznych.

§ 51.

1. Rodzice/ prawni opiekunowie dziecka majg prawo do:

1)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie i szkole,
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2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindéw poprawkowych i klasyfikacyjnych,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
lub przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania informacji, porad i pomocy w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dziecka,

5) rodzice/ prawni opickunowie ucznia majg prawo przedstawienia swoich opinii
dotyczacych pracy szkoly i poszczegdlnych nauczycieli, dyrektorowi szkotly, organowi
prowadzacemu, kuratorowi o$wiaty bezposrednio lub za posrednictwem swoich
reprezentantow,

6) kazdy z rodzicow (prawnych opiekunéow) ma bierne i czynne prawo w wyborach do rady
rodzicow.

§ 52.

. Dla zapewnienia warunkéw realizacji praw rodzicéw, o ktérych mowa z § 46 ust. 1. pkt 3.

szkota organizuje zebrania z rodzicami lub spotkania indywidualne z nauczycielami zgodnie z

harmonogramem w danym roku szkolnym, w godzinach popotudniowych, w czasie ktorych

obecni sg WSzysCy nauczyciele uczacy w danej klasie..

. Do wiadomosci rodzicow podane sg godziny dyzuréw dyrektora, wicedyrektora, pedagoga i

psychologa w ustalonym dniu tygodnia.

. Informacje biezace o dziecku, nauczyciel przekazuje rodzicowi/ prawnemu opiekunowi

wylacznie po zakonczonych zajeciach lekcyjnych.

§ 53.

. Rodzic/ prawny opiekun moze zwolni¢ z ucznia z zaje¢ lekcyjnych na pisemng lub osobistg
prosbe.

. W przypadku ztego samopoczucia, choroby, wychowawca klasy i nauczyciel przedmiotu jest
uprawniony, na podstawie upowaznienia dyrektora szkoly, do zwolnienia ucznia z zajgc¢
edukacyjnych po uprzednim powiadomieniu rodzicow. Rodzic lub osoba upowazniona
odbiera ucznia ze szkoty.

. Forma usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach jest zwolnienie lekarskie lub
usprawiedliwienie pisemne wystawione przez rodzicéw (opiekundéw) lub upowazniong przez

nich osobe zapewniajacag pelne bezpieczenstwo, po ztozeniu pisemnego oswiadczenia.

44



Rozdziat 8.

Szczegoélowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 54.

. Ogoblne zasady oceniania i klasyfikowania uczniow regulujg przepisy oswiatowe.

§ 55.

. Za osiagnigcia edukacyjne uczniow odpowiedzialni s3 w réwnym stopniu nauczyciel, rodzic
oraz sam uczen.

. Obowiagzki nauczyciela okreslone sa przez ustawe Prawo o$wiatowe, Karte Nauczyciela,
przepisy wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.

. Obowiazkiem rodzica jest wspotpraca ze szkota, uczestnictwo w zebraniach i konsultacjach w
celu podejmowania wspdlnych dzialan edukacyjnych i wychowawczych z nauczycielami,
pedagogiem, psychologiem oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.

. Obowiazkiem ucznia jest dbato$¢ o state poglebianie wiedzy, ksztalcenie umiej¢tnosci na

miar¢ swoich mozliwosci.

§ 56.

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania

—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
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2)
3)

4)
5)

6)

7)

ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, a
takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 57.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz

kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkole z

obowigzku zapoznania rodzica ze szczegblowymi warunkami 1 sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na

nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi warunkami i

sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

4. Oceny i ich wagi.
a) Wprowadza si¢ oceny wazone:

forma sprawdzania waga

praca pisemna z duzej partii materiatu, zapowiedziana co najmniej 3
7 dni wczesniej;

test umiejetnosci (informatyka)

aktywno$¢ na zajeciach wf  ( wklad pracy);

aktywnos$¢ na zajeciach fakultetu wf;

uzyskane efekty ( muzyka, plastyka, technika);

wktad pracy ( plastyka, technika);
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Odpowiedz z 3 ostatnich tematéw w formie ustnej lub pisemnej; 2
Poziom i postep um. ruchowych i wiadomosci na wf;
Dziatania na rzecz kultury fizycznej;

Wktad pracy ( muzyka);

aktywnos$¢ 1
kartkowka

praca domowa

zadania dodatkowe

wiadomosci ( muzyka, plastyka, technika)
wszystkie oceny z religii

b) Oceny czastkowe ustala si¢ wedlug skali:

ocena zapis oceny zakres
niedostateczny 1 0 —19.99%.
niedostateczny plus 1+ 20,00 — 29,99%
dopuszczajacy 2 30,00 - 41,99 %
dopuszczajacy plus 2+ 42,00 —54,99%
dostateczny 3 55,00 — 61,99%
dostateczny plus 3+ 62,00 —69,99%
dobry 4 70,00 — 76,99%
dobry plus 4+ 77,00 — 84,99%
bardzo dobry 5 85,00 — 90,99%
bardzo dobry plus 5+ 91,00 — 94,99%
celujacy 6 95,00 % 1 wiecej

c) Ocena semestralna i koncoworoczna wyrazona jest pelng oceng. Wynik $redniej wazone;j
zaokragla si¢ wedtug zasady :

wynik Sredniej wazonej ocena
1-1,74 niedostateczny
1,75-2,74 dopuszczajacy
2,75-3,74 dostateczny
3,75-4,74 dobry
4,75 -5,44 bardzo dobry
545-6 celujacy

Ocena klasyfikacyjna jest §rednig ocen wazonych za pierwszy i drugi okres nauki.

Ustalajac ocen¢ Kklasyfikacyjna (semestralna i koncoworoczng) nauczyciel moze
podwyzszy¢ ja maksymalnie o 0,25 Sredniej wazonej, uwzgledniajac poziom i postepy w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umieje¢tnosci w stosunku do odpowiednio wymagan
i efektow ksztalcenia. Nauczyciel podejmuje taka decyzje uwzgledniajac indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.
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. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w
ust. 4 pkt. 1 — 5. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym
mowa w ust. 4 pkt.6.

Pelne brzmienie oceny numeryczny stosowany skrot
celujaca 6 cel
bardzo dobra 5 bdb
dobra 4 db
dostateczna 3 dst
dopuszczajgca 2 dop
niedostateczna 1 ndst

. Dopuszcza si¢ plusy w ocenach czgstkowych:

1) znak ,,+” w gornej granicy skali punktowej oceny

. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zaje¢cia edukacyjne.

. W ocenianiu biezacym mozliwe s3 odmiennosci wynikajace ze specyfiki przedmiotu,
indywidualnych koncepcji edukacyjnych danego nauczyciela, jak i z potrzeb danego oddziatu,

pod warunkiem przestrzegania zapisow w statucie szkoty.

§ 58.

. W zintegrowanej edukacji wczesnoszkolnej ocena ma charakter opisowy i dotyczy nie tylko

postepOw w nauce, ale ogdlnego poziomu rozwoju konkretnego ucznia.

. Oceny dzielg si¢ na :

1) Dbiezace: okreslajace poziom wiadomosci i umiejetnosci ze zrealizowanej czesci zajec
edukacyjnych.

2) s$rodroczne 1 roczne: bedace okresowym podsumowaniem osiggnigé edukacyjnych i
zachowania ucznia.

. W klasach I-III ocenianie biezgce ucznia prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie

obserwacji ucznia, wynikow jego sprawdzianéw, prac pisemnych i innych wytworow w

obszarach:

1) czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci),

2) pisanie (graficzna strona pisma, poprawnos$¢ ortograficzna, ptynnos¢, spojnos¢ logiczna

wypowiedzi pisemnych ),
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3) wypowiedzi stowne (poprawno$¢ gramatyczna, spojnos$¢, logiczno$¢, rozumienie
polecen),
4) obliczanie (wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych,
probleméw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne),
5) wiedza o S$wiecie (znajomo$¢ poje¢ i procesow przyrodniczych, srodowiskowych,
spolecznych, obserwacje, do§wiadczenia, analiza zjawisk),
6) dziatalno$¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna),
7) rozwoj ruchowy,
8) osobista motywacja i zaangazowanie ucznia w procesie edukacji.
4. Podstawowa formg oceny biezacej ucznia jest komentarz stowny nauczyciela odnoszacy sie do
osiggnie¢ 1 postepow dziecka, jego pracy 1 wysitku.
5. W ocenie biezacej pracy ucznia stosuje si¢ ocen¢ wyrazong punktami, ktdrej przypisany jest
komentarz stowny lub pisemny. Ocena biezgca wyrazana jest w klasach I-III za pomoca

znakow cyfrowych. Zapis w dzienniku przyjmuje si¢ w postaci nizej wymienionej skali

punktoéw okreslajacych poziom wiedzy i umiejgtnosci:

Skala punktow
) ) Informacja
% zdobytych Poziom wiedzy _ _ _
o ' dla ucznia/ Informacja dla nauczyciela
punktow | umiejetnosci .
rodzica

95.01-100 | bardzo wyrazony | Znakomicie!
wysoki cyfra 6 Swietnie!
Brawo!

Wspaniale!

Wysokie umiejetnosci, zna, wie,
potrafi zastosowac, jest

samodzielny.

80.01-95 wysoki wyrazony | Dobrze!
cyfra 5 Poprawnie!

Bardzo tadnie!

Dobre opanowanie umiejetnosci,
z niewielkimi bledami, popetnia

btedy, pracuje samodzielnie.

65.01 - 80 Sredni wyrazony | Przecigtnie!

cyfra 4 Zadowalajaco!

Srednio opanowane

umiejetnosci, wie, ale potrzebuje

Niezle! wsparcia i niewielkiej pomocy
nauczyciela.
50.01 - 65 niski wyrazony | Stabo! Duze braki w umiejetno$ciach,

cyfra 3

nie opanowat podstawowych
umiejetnosci 1 wiadomosci,

pracuje z pomocg nauczyciela.
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30.01-50 bardzo wyrazony | Bardzo stabo! | Uczen niewiele potrafi,
niski cyfra 2 Zle! konieczna jest pomoc
nauczyciela.
0-30 ponizej wyrazony | Nie nauczytes | Nie zna materiatu, nie radzi
oczekiwan | cyfrg 1 sig! sobie nawet przy pomocy
nauczyciela.

6. Przy ocenie obowigzuja petne symbole cyfrowe, bez znakow ,,-” 1 ,, +”.

7. W przypadku sprawdzianéw zawierajacych wylacznie material z podstawy programowej,
bardzo wysoki poziom umiej¢tnosci otrzymuje uczen, ktory uzyskat 100% punktow.

8. Wpisy dokonywane przez nauczycieli w arkuszach obserwacji ucznia rodzice otrzymuja do
wgladu podczas kontaktéw indywidualnych z nauczycielem, zebran z rodzicami i zawsze, gdy
zajdzie taka potrzeba. Rodzic potwierdza podpisem zapoznanie si¢ z ich trescig.
Zamieszczone w nich informacje majg wpltyw na oceng z zachowania.

9. W klasach II 1 IIl przeprowadzane beda testy sprawdzajace wiadomos$ci i1 umiejetnosci
uczniow po zrealizowaniu tresci w nich zawartych. Ocena sprawdzianu - punktowa
I procentowa ustalona zgodnie z kluczem odpowiedzi po kazdej czeSci zrealizowanej w danej
Klasie.

10. Pod koniec pierwszego etapu edukacji dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia
zewngtrznego testu kompetencji dla klas III.

11.Wyniki zewnetrznego testu kompetencji kl. III zostajg przekazane wychowawcom klas IV 1
stanowig diagnoze wstepng uczniow w klasie czwarte;.

12.Przedmiot oceny:

1) aktywnos¢ dziecka na zajgciach,

2) samodzielno$¢ w mysleniu i dziataniu,

3) oryginalno$¢ rozwigzan,

4)  wytrwato$¢ w dazeniu do celu,

5) staranno$¢ wykonywanej pracy,

6) systematyczno$¢ odrabianej pracy,

7) dodatkowe prace wykraczajgce poza program,
8) wszelkie prace ustne i pisemne,

9) osobista motywacja do nauki.

13. Pisanie z pamigci i ze stuchu oceniane jest:

| Rodzaje zadan | Tlo§¢ bledow:
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ortograficznych 0-1 2 3 4 5 6 1 wigcej
klasa |

Poziom umiejetnosci

Przepisywanie 6 5 4 3 2 1
Pisanie z pamigci
Pisanie
z komentowaniem
Ilo$¢ btedow:
Rodzaje zadan 0 1-2 3-4 5-6 7-8 9 1 wigcej

ortograficznych
klasa 2 i klasa 3

Poziom umiejetnosci

Przepisywanie 6 5 4 3 2 1

Pisanie z pamigci

Pisanie ze stuchu

1) Od klasy 2 trzy bledy interpunkcyjne rownowazne sg z btedem interpunkcyjnym.
2) W przypadku, gdy uczen opusci fragment tekstu, w ktorym znajduja si¢ wyrazy
z trudnoscig ortograficzng, kazdy brakujacy ortogram bedzie traktowany jako btad.
14. W przypadku testow, prac kontrolnych i sprawdzianéw wymagania dostosowane s3 do
mozliwos$ci 1 umiejetnosci ucznidéw danego oddziatu klasowego.
15.Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w
stosunku do wymagan 1 efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej dla I
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien
16.0cena zachowania ucznia w klasach I — 11l jest oceng opisowa i powinna uwzglgdnia¢ jego
kulturg osobista, wypelnianie obowigzkow szkolnych 1 aktywnos¢ spoteczna;
1) kultura osobista:
a) zachowanie podczas zajec¢ szkolnych,
b) zachowanie z kontaktami z dorostymi,
c) zachowanie w miejscach publicznych,
d) stwarzanie sytuacji konfliktowych,
e) sposob rozwiazywania konfliktow,
f) pomoc kolezenska.
2) Wwypelnianie obowigzkow szkolnych:
a) przynoszenie potrzebnych materialéow szkolnych i przyborow,
b) wypekianie powierzonych zadan,
C) utrzymywanie porzadku.
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3) aktywnos¢ spoteczna:

a) udzial w konkursach, zbioérce makulatury itp.

15.Do biezacego kontaktu z rodzicami stuzy dziennik elektroniczny. Nauczyciel odnotowuje w

dzienniku pozytywne i negatywne zachowania ucznia.

§ 59.

1. Kryteria oceniania postepow edukacyjnych uczniow klas IV — VIII.

1)

2)

3)

4)

oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazatl si¢ wiadomos$ciami i umiejetno$ciami na ocen¢ bardzo dobrg;

b) rozwigzuje samodzielnie zadania i problemy niestandardowe, wykraczajgce lub
niewykraczajace poza program nauczania przedmiotu w danej klasie;

c) ma konkretne osiggni¢cia w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach
sportowych itp.;

d) ocenia skutecznos$¢ 1 przydatno$¢ wlasnej wiedzy i umiejetnosci, samodzielnie je
poszerza, sprawnie korzysta z réznorodnych zroédet informacji;

e) na lekcjach jest bardzo aktywny.

ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania;

b) potrafi samodzielnie korzysta¢ z roznych Zrddel wiedzy i sprawnie postugiwac si¢
nimi w praktyce;

¢) pracuje systematycznie, z pelnym zaangazowaniem i aktywnoscia;

d) udziela odpowiedzi wyczerpujacych pod wzgledem merytorycznym zgodnie z
tre§ciami programowymi;

e) laczy wiedze z pokrewnych przedmiotow;

f) jest aktywny na lekcjach.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelen zakres wiadomos$ci teoretycznych, jednak nie zawsze potrafi
zastosowac je w rozwigzywaniu problemow;

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

c) niemal bezbtgdnie wykonuje zadania wymagajace zastosowania wiadomosci
1 umiejetnosci przewidzianych w programie nauczania.

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat najwazniejsze wiadomos$ci 1 umieje¢tnosci niezbgdne do kontynuowania

nauki na poziomie wyzszym,;
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b) radzi sobie z rozwigzywaniem zadan o $rednim stopniu trudnosci;
c) stara si¢ pracowa¢ w miar¢ systematycznie, wykazuje postepy;
d) jego aktywnos¢ na lekcjach jest sporadyczna;
e) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet informacji.

5) Oceng dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:
a) ma problemy w samodzielnym opanowaniu zadan o niskim stopniu trudnosci, lecz
przy pomocy nauczyciela potrafi je rozwigzac,
b) ma wiasciwy stosunek do przedmiotu;
c) ma duze braki w wiedzy, ktore mozna usungé uczestniczagc w zajeciach
wyréwnawczych;
d) ma postawg bierng, ale odpowiednio motywowany jest w stanie przy pomocy
nauczyciela wykona¢ proste zadania wymagajace zastosowania podstawowych
umiejetnosci, ktore umozliwiaja edukacje na nastepnym etapie.

6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci ujetych w programie nauczania danego
przedmiotu, a braki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach uniemozliwiaja mu dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;
b) nie rozumie prostych polecen, wymagajacych zastosowania podstawowych
umiejetnosci;
¢) nie potrafi, nawet przy pomocy nauczyciela, odtworzy¢ fragmentarycznej wiedzy;
d) nie podejmuje prob rozwigzywania zadan, nawet przy pomocy nauczyciela;
e) wykazuje si¢ brakiem systematyczno$ci i checi do pracy.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢ technicznych, muzyki,
plastyki 1 zaje¢ artystycznych w szczegolnosci bedzie brany pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

3. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim oraz laureaci 1 finalisci
olimpiad przedmiotowych, otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna
(rodroczng) oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego
o zasiegu wojewodzkim badZz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (§rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 60.
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1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Ocene zachowania ustala nauczyciel wychowawca po zasi¢gnieciu opinii nauczycieli,
ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia, zgodnie z kryteriami ocen zachowania zawartymi
w regulaminie ocen zachowania.

3. Ustala si¢ nastepujace kryteria czastkowych ocen zachowania:

Zachowanie ucznia ocenia si¢ w siedmiu kategoriach opisowych (oznaczonych cyframi rzym-
skimi) stanowigcych wymagania na odpowiednia ocene. Dla uczniow III klasy gimnazjum,
okreslona jest dsma kategoria dotyczaca udziatu ucznia w projekcie edukacyjnym. Punkty w tej
kategorii przyznaje wychowawca klasy wraz z opiekunem projektu edukacyjnego. Zadaniem
nauczyciela jest wybranie w kolejnych kategoriach sposrdd poszczegolnych zapisoOw te zdania,
ktére najbardziej charakteryzuja ucznia. Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbe
przyznanych uczniowi punktow w danej kategorii. Suma punktow zamieniana jest na oceng

wedhug skali zamieszczonej ponizej z ustalen koncowych.
I. Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

3pkt Uczen systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji, odrabia prace domowe, posiada
niezbg¢dne przybory i wyposazenie szkolne, terminowo wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych.

Poszerza wiedze 1 planuje wlasne osiggnigcia. Przestrzega regulaminéw szkolnych.
2 pkt Zdarzylo sig, ze nie wywigzat si¢ z obowiazkow ucznia.

1 pkt Czgsto uniemozliwia prowadzenie i korzystanie innym z zajeé. Czgsto narusza

regulaminy szkolne.
0 pkt Notorycznie nie wywigzuje si¢ ze wszystkich obowigzkow ucznia.
Il Frekwencja

3 pkt Uczen nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spoznien.
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2 pkt Uczen opuscit 1 dzien lub 3 pojedyncze godziny bez usprawiedliwienia. Sporadycznie do

5 razy sp6znit sig.

1 pkt Uczen czgsto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spoznia si¢ (laczna liczba

spdznien i godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci wynosi do 25).

0 pkt Uczen nagminnie opuszcza lekcje i spdznia si¢ bez usprawiedliwienia (taczna liczba

spoznien 1 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci przekracza 25).

UWAGA: Rodzic wpisuje usprawiedliwienie do Dzienniczka Ucznia. Usprawiedliwienia sg

honorowane tylko 1 tydzien od ostatniego dnia nieobecnosci.
I11. Kultura osobista

3pkt Uczen jest zawsze taktowny. Na lekcjach nie korzysta z zadnych urzadzen
telekomunikacyjnych. Dostosowuje do sytuacji swoje zachowanie 1 ubiér. Prezentuje wysoka

kulture stowa i1 dyskus;ji.

2 pkt Zdarzylo sie, ze uczen zachowal si¢ nietaktownie, uzyt mato kulturalnego stownictwa,

korzystat lub bawit si¢ telefonem komoérkowym. Na zwrdcong uwage reaguje.

1 pkt Uczniowi trzeba czesto przypominac o kulturze stowa i dbatosci o wyglad. Korzysta na

lekcjach z urzadzen telekomunikacyjnych.

0 pkt Uczen zachowuje si¢ nietaktownie, uzywa wulgaryzmow. Nie reaguje na zwracane uwagi

1 wielokrotnie korzystal z telefonu komérkowego na lekcji. Nie wykazuje checi poprawy.
IV. Postawa etyczna

3pkt Uczen postepuje uczciwie, nawet biernie nie uczestniczy w przejawach zla, szanuje

godno$¢ wiasng 1 innych. Jego postawa budzi uznanie réwiesnikow 1 dorostych.

2 pkt Zdarzylo si¢, ze uczen postapit niezgodnie z zasada uczciwosci w stosunkach
miedzyludzkich (z wykluczeniem kradziezy, wyludzenia, falszerstwa), uchybit godnosci wtasnej

lub innej osoby.

1 pkt Uczen w swoim postgpowaniu czesto nie przestrzega zasady uczciwos$ci, zwykle nie

reaguje na przejawy zla, nie szanuje siebie 1 innych.

0 pkt Uczen postepuje nieuczciwie (ktamie, kradnie, wymusza, oszukuje). Prowokuje akty

przemocy, demoralizuje innych. Inicjuje, naktania lub bierze udziat w cyberprzemocy.

V. Postawa spoleczna
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3 pkt Uczen wykazuje si¢ wlasng inicjatywa i zawsze che¢tnie angazuje si¢ w dzialania na rzecz
klasy i1 szkoly. Godnie reprezentuje klas¢ 1 szkole na zewnatrz. W miar¢ swoich mozliwosci
udziela pomocy kolegom w nauce i innych sprawach zyciowych i konsekwentnie realizuje

podjete zobowigzania. Uczen szanuje wlasng i cudzg prace, mienie publiczne i prywatne.

2 pkt Uczen sporadycznie angazuje si¢ w dzialania na rzecz klasy i szkoty. Wywigzuje si¢ z
obowiazkow na rzecz szkoly i powierzonych mu zadan. Szanuje wtasng i cudzg prace, mienie

publiczne i prywatne.

1 pkt Uczen nie angazuje si¢ w dziatania na rzecz klasy i szkoty. Niechgtnie wywiazuje si¢ z

obowigzkéw i powierzonych mu zadan. Szanuje wilasng i cudza prace, mienie publiczne i

prywatne.

0 pkt Uczen nie angazuje si¢ w dziatania na rzecz klasy i szkoty. Uczen nie wykazuje szacunku

dla cudzej pracy lub wlasnosci. Prowokuje zachowania dziatajace na szkode otoczenia.
VI. Promowanie zdrowego stylu zycia

3 pkt Uczen dba o wilasne zdrowie. Nie uzywa srodkow psychoaktywnych (nikotyny, alkoholu,
lekoéw zmieniajacych $wiadomos$¢, narkotykdéw). Swoja postawa zacheca innych do zdrowego

stylu zycia.
2 pkt Dba o wtasne zdrowie nie uzywa srodkow psychoaktywnych.
1 pkt Zdarzyto sig, ze uczen palit papierosy na terenie szkoty, ale sytuacja nie powtorzyla sig.

0 pkt Stwierdzono, ze uczen czgsto palit papierosy na terenie szkoty, zdarzylo sig, ze uczen byt

pod wptywem alkoholu lub innych srodkoéw odurzajacych w szkole lub poza szkots.
VII. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
3 pkt Uczen zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa.

2 pkt Zdarzylo si¢, ze uczen spowodowat zagrozenie bezpieczenstwa wtasnego lub innych osob,

zlekcewazyt takie zagrozenie, ale zareagowal na zwrocong uwage.

1 pkt Kilkakrotnie trzeba byto zwraca¢ uczniowi uwage na to, ze jego postepowanie moze
spowodowa¢ zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych osob. Zdarzylo sie, ze uczen

spowodowat znaczne zagrozenie dla siebie 1 innych. Sprowokowat i uczestniczyt w bojce.

0 pkt Zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub uczen czesto lekcewazy niebezpieczenstwo i

nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych mu uwag.

W klasach 4 - 8 ocena zachowania wystawiana jest w oparciu o ponizsza skale:
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Laczna liczba punktow Ocena cato$ciowa

20 -21 Wzorowe
18-19 Bardzo dobre
15-17 Dobre

11-14 Poprawne

7-10 Nieodpowiednie
0-6 Naganne

Ustalenia koncowe:

Oceny zachowania wystawiane sg wedlug nastepujacych zasad:

Na ocen¢ zachowania ma wptyw zachowanie ucznia poza szkola.

Uczen, ktory w cho¢ jednej kategorii otrzymat 0 punktow nie moze otrzymac wyzszej

oceny ze sprawowania niz "poprawne".

Uczen, ktory w cho¢ jednej kategorii otrzymat 0 punktow, poniewaz w sposob razacy

1 wielokrotny tamat ustalone normy i zasady, moze otrzymac oceng¢ niZsza niz poprawna.

W innych przypadkach sumuje si¢ uzyskane punkty w poszczegdlnych kategoriach

1 stosuje tabele przeliczeniowa.

Informacje na temat zachowania ucznia dokumentuje si¢ w dzienniku lekcyjnym,

dzienniczku ucznia, notatek w teczce wychowawcy , notatek pedagoga.

Ocen¢ zachowania ustala si¢ w kazdym okresie klasyfikacyjnym. Roczna ocena
zachowania jest S$rednig arytmetyczng punktow uzyskanych w obu okresach
klasyfikacyjnych.

W razie zaistnienia szczegolnych okolicznos$ci ( uczen wykaze si¢ szczegdlnie godna
nasladowania postawg lub dopusci si¢ czynu szczegdlnie nagannego) istniej mozliwosé
poprawy lub obnizenia oceny, mimo, ze nie wynika to ze Sredniej punktéw, dokonuje

tego wychowawca przedstawiajac uzasadnienie Radzie Pedagogiczne;j.

Uczen, ktory otrzymal ocen¢ naganng z zachowania, objety zostanie pomocag

wychowawcy, pedagoga szkolnego i Rodzicow, ktorzy wspolnie podejmg dzialania.
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4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen

na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.

5. Ocena zachowania nie ma wplywu na ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych, promocj¢ do klasy

programowo wyzej lub ukonczenie szkoty. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania

ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednié

wpltyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii

poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 61.

1. Biezace ocenianie i roczne klasyfikowanie uczniéw polega na:

1)
2)

systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu postepéw ucznia w nauce;
okreslaniu poziomu jego osiggnie¢ w odniesieniu do rozpoznanych mozliwosci

(mocnych stron) i wymagan edukacyjnych, wspieraniu rozwoju ucznia;

3) diagnozowaniu, w tym:

a) okreslaniu jego indywidualnych potrzeb, uzdolnien, predyspozycji i trudnosci;

b) okreslaniu sposobu udzielania pomocy 1 uzupetiania brakdw;

¢) rozpoznawaniu nabytych umiejetnosci 1 dalszym ich rozwijaniu;

d) okreslaniu stopnia umiej¢tnosci stosowania wiedzy w sytuacjach typowych

i nietypowych;

€) poznaniu umiejetnosci interpretacji i uzasadniania;

f) rozpoznawaniu stopnia samodzielnosci w pracy oraz wspoOlpracy w grupie;

g) porownywaniu osiggnie¢ ucznidow ze standardami oraz ocenianiu stopnia
przygotowania do dalszego etapu ksztalcenia;

h) sprawdzaniu efektow pracy szkoty, stosowanych metod i programéw w stosunku do

zaktadanych celéw oraz dokonywania weryfikacji systemu.

2. W semestrze nauczyciele oceniaja odpowiedzi ustne i pisemne ucznidw poprzez:

prace klasowe,
sprawdziany,

odpowiedz ustna,

prace domowa i kartkoéwki,
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prace na lekcji, prace w grupach, prace nad projektem,

zadania wykraczajace poza materiat programowy.

Na zajeciach wf, techniki, muzyki, plastyki, zajeciach artystycznych, zajeciach technicznych

oceniane s3:

wktad pracy,

uzyskiwane efekty,

wiadomosci,

aktywnos$¢ w czasie zajgc,

dziatanie na rzecz kultury fizycznej,

poziom i postep umiejetnosci ruchowych i wiadomosci.

Warunkiem Klasyfikacji jest wystawienie uczniowi:

co najmniej 3 ocen z przedmiotu, ktéry realizowany jest w wymiarze 1 godziny
tygodniowo;
co najmniej 4 ocen z przedmiotu, ktory realizowany jest w wymiarze 2 godziny
tygodniowo;
co najmniej 5 ocen z przedmiotu, ktory realizowany jest w wymiarze 3 godziny

tygodniowo 1 wigce;j.

W uzasadnionych przypadkach, spowodowanych usprawiedliwiong nieobecnoscia ucznia, ilos¢

ocen warunkujacych klasyfikacj¢ moze by¢ nizsza ( nie mniej jednak niz 3 oceny).

O wymaganiach edukacyjnych nauczyciel powiadamia uczniéw na jednych z pierwszych zajg¢.

Poprawione i oméwione prace pisemne nauczyciel udostgpnia uczniom lub ich rodzicom

(opiekunom prawnym).

Tryb przeprowadzania i zakres poszczegdlnych form sprawdzania:

praca klasowa obejmowac¢ moze caty dziat programowy, w przypadku gdy jest on
obszerny odpowiednig jego czes$¢ tematyczng. O zamiarze przeprowadzenia pracy
klasowej nauczyciel informuje ucznidow, co najmniej na jeden tydzien przed terminem.
W danym oddziale mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz jedng prace klasowa w ciggu
dnia 1 nie wiecej niz dwie w ciggu tygodnia. W dniu, w ktérym zaplanowana zostala
praca klasowa (wpis w dzienniku) nie przeprowadza si¢ sprawdzianéw. Nauczyciel ma
obowiazek okresli¢ zakres materiatu, z ktérego bedzie praca klasowa lub sprawdzian.
sprawdzian obejmuje okreslony przez nauczyciela materiat, nie wigckszy jednak

niz dziat. Sprawdzian moze by¢ przeprowadzony w formie ustnej lub pisemnej. W ciggu

tygodnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz trzy sprawdziany w danej klasie;



e kartkdwka obejmuje materiat z ostatniej lekcji i moze by¢ przeprowadzana bez
uprzedzania uczniow,

e odpowiedz ustna obejmuje material najwyzej z trzech ostatnich lekcji,

e praca domowa — termin wykonania zaleznie od zakresu materiatu, jaki obejmuje,

e inne zadania — zaleznie od mozliwo$ci wykonania, termin ustalony w porozumieniu z
uczniem,

e zadania wykraczajace — ma do nich prawo kazdy uczen

Kazda z wymienionych form odpowiedzi musi zawiera¢ zadania z podstawy programowe;j.

Uczen ma prawo do poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu, jezeli uzyskat z wyzej

wymienionych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci wynik nie wyzszy niz 60%.

Ocena $rodroczna i roczna wyrazona jest pelng oceng.

6.

Prace klasowe, sprawdziany i kartkdéwki oddawane sg przez nauczycieli w ciggu 14 dni

roboczych od napisania pracy.

7.

Sprawdziany, testy i prace klasowe stanowia dokumentacj¢ szkolng i przechowywane sg
przez nauczycieli przez caty rok szkolny, do 31 sierpnia. Prace te sg do wgladu rodzicéw u
nauczycieli poszczegélnych przedmiotdow w czasie zebran, dni otwartych lub wspdlnie
ustalonych spotkan indywidualnych. Uczniowie ani rodzice nie zabierajg prac do domu. W
szczegolnie uzasadnionych wypadkach mozliwe jest skopiowanie pracy na terenie szkoty w
ustalonym wczesniej terminie.

Ocena $rodroczna 1 roczna jest wynikiem systematycznej pracy ucznia przez cate poéirocze/

rok szkolny.

§ 62.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.
Nauczyciele przechowuja sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne uczniow do
zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.
Nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadnic.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym

z wychowawca lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymywane sa do wgladu wedlug zasad:

1) uczniowie — zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w Szkole po rozdaniu ich

przez nauczyciela,
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2)

rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem

uczacym danego przedmiotu.

6. W klasach 1V - VIII uczniowie uzyskuja informacj¢ o swoich osiggnigciach i zachowaniu

poprzez:

1) oceny biezgce, Srodroczne i roczne przekazywane sg uczniowi bezposrednio na lekcji
przez nauczyciela prowadzacego dany przedmiot;

2) bezptatny dostep do dziennika elektronicznego;

3) informacj¢ zwrotng na temat osiggni¢¢ ucznia oraz ukierunkowanie ucznia, w jaki
sposob powinien si¢ dalej uczyc¢, aby uzyskac jeszcze lepsze wyniki w nauce;

4) zapoznanie ucznia z zasadami punktacji, wedtug ktorych praca byta oceniana, natomiast
w przypadku pracy opisowej, krotka jej recenzja.

5) sprawdzone i ocenione prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu, w czasie zajeé

edukacyjnych, ktéore maja na celu ogélne omdwienie sprawdzonych i ocenionych prac
ucznidow w danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktore obejmowata praca, ze
wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktore napotkali uczniowie oraz z
udzielonych wskazowek w jaki sposdb poprawi¢ swoja prace i w jaki sposob nalezy dalej

uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.

7. Rodzice uzyskujg informacje o osiggnigciach i zachowaniu dzieci poprzez :

1)

2)
3)

4)

uczestnictwo w zebraniach klasowych i indywidualnych spotkaniach (zgodnie z
harmonogramem ustalonym na poczatku roku szkolnego), na ktérych wychowawca
klasy udziela wszelkich informacji dotyczacych funkcjonowania ucznia w spotecznosci
szkolnej oraz jego postepach w nauce;

informacje przekazywane za posrednictwem dziennika elektronicznego;

indywidualne spotkania z nauczycielem w trakcie dyzuru (po wczesniejszym
umowieniu);

informacje pisemne o przewidywanych ocenach niedostatecznych na miesigc przed

klasyfikacja.

8. Rodzice dzieci majacych trudnosci w nauce i zachowaniu informowani sg na biezaco

o problemach dziecka 1 mozliwo$ciach udzielenia mu pomocy (zajecia dydaktyczno-

wyrdwnawcze, zajecia z psychologiem, pedagogiem, logopeda, konsultacja w  Poradni

Psychologiczno- Pedagogicznej).

9. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do wpisywania pochwat i uwag (zwlaszcza tamaniu przez

ucznia obowigzujacych norm oraz o naruszeniu zasad bezpieczenstwa) do dziennika

elektronicznego na biezaco i wystania ich do rodzica/opiekuna prawnego.
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§ 63.

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie

edukacyjnym w przypadkach okre§lonych przepisami os§wiatowymi.

§ 64.

. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec 1 $Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. W klasach I-III srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 65.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie¢ lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
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5. Na tydzien przed klasyfikacyjnym $rédrocznym (rocznym) posiedzeniem rady pedagogiczne;j
nauczyciele zobowigzani sg poinformowac ucznia i jego rodzicéw (opiekunow prawnych) o
przewidywanych dla niego ocenach. Przewidywane §rodroczne (roczne) oceny klasyfikacyjne
nauczyciel zamieszcza w dzienniku elektronicznym.

6. O ocenie niedostatecznej, nieodpowiedniej i nagannej uczen oraz rodzice (opiekunowie
prawni) dowiadujg si¢ w formie pisemnej na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogiczne;j.

7. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Egzamin poprawkowy przystuguje uczniowi , ktory w wyniku klasyfikacji otrzymat jedng lub
dwie oceny niedostatecznych z przedmiotéw obowigzkowych.

9.Sprawy sporne migdzy uczniami, ich rodzicami a nauczycielami, dotyczace oceniania,
klasyfikowania i promowania rozpatruje dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii wychowawcy
oraz zainteresowanego nauczyciela.

10.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢  "nieklasyfikowany",
,hieklasyfikowana”.

11.Uczniowie klas IV - VIII szkoly podstawowej, ktorzy w wyniku klasyfikacji rocznej lub
koncowej uzyskali $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz zachowanie co najmniej bardzo dobre
otrzymuja $wiadectwo z wyrdznieniem.

12.0 promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ umystowg w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 66.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek rodzica ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci

rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.
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. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego regulujg odrgbne przepisy.

§ 67.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym Ilub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigeciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoéch klas.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 68.

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkotly, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena Klasyfikacyjna

zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w

terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z

danych zaje¢ edukacyjnych,
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng ocene
klasyfikacyjna.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych w przepisach o§wiatowych.

. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej] w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 69.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

. Warunki, tryb i1 form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw o$wiaty i
wychowania.

. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg

. Rada pedagogiczna, uwzglgdniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem ze

te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§ 70.

. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz
przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnil warunkéw wymienionych w ust.1, powtarza

ostatnig klase szkoty — klas¢ 6sma.
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Rozdziat 9.
Oddzialy przedszkolne

§ 71.

. Organizacje oddzialu przedszkolnego dla dzieci objetych obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz organizacyjny
szkoty, o ktorym mowa w § 13 ust.6. niniejszego statutu.

. W oddziale przedszkolnym obowiazuje szczegdlowy rozklad dnia, opracowany przez
nauczyciela oddzialu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozktadu dnia ustalonego
przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci. Szczegdtowy
rozktad dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicoOw dzieci.

. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedzialku do piatku przez 5 godzin dziennie, z
wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreslonych w kalendarzu pracy szkotly
terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.

. W przypadku pozostania dziecka z oddzialu przedszkolnego dhuzej niz 5 godzin, na wniosek
rodzicow szkola zapewnia wychowankowi opieke w S$wietlicy szkolnej. Opieka ta jest
bezptatna.

. W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztatcenie dzieciom
niepetnosprawnym na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze w oddziale przedszkolnym zorganizowac zajecia
dodatkowe.

. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (religia, zajecia umuzykalniajgce 1 inne)

dostosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci — ok. 30 minut.

§ 72.

1.Ogolne zasady oraz szczegotowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego ustala organ
prowadzaly Szkole i podaje do publicznej wiadomosci.

2.Rodzice zglaszaja dziecko do oddzialu przedszkolnego w celu zapewniania realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

3.Za zgoda organu prowadzacego do oddziatu, o ktorym mowa w ust.1, moga by¢ przyjmowane

rowniez dzieci 5-letnie.
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4. W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wplywajace wnioski o przyjecie

dziecka od oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

5.Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddzialu przedszkolnego na

warunkach dotyczacych obywateli polskich.

§ 73.

1. Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego
oraz wyposazenie go w zasob wiadomos$ci, umiejetnosci 1 sprawnos$ci, jaki jest
niezbedny do podjecia nauki w szkole;

uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i normami
postepowania, a takze poczucia wspotodpowiedzialnosci za witasne postepowanie i
zachowanie;

wspomaganie wychowawczej 1 opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig wspotdziataniu

w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i
fizycznego w zgodzie z ich potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi w
warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolno$ci $wiatopogladowej 1
wyznaniowej;

zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;

organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i
wypoczynku oraz prawidlowosciami psychologii rozwojowej dzieci;

dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej do
mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi
potrzebami 1 mozliwos$ciami;

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wilasnej
inicjatywy;

prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijne;j;
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9)

organizowanie opieki dzieciom, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych

potrzebna jest stata badz dorazna pomoc materialna.

§ 74.

1. Oddziat przedszkolny:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

wspomaga 1 ukierunkowuje indywidualny rozw¢6j dziecka dostosowujac tresci, metody
oraz organizacj¢ praCcy wychowawczo -dydaktycznej i opiekunczej do potrzeb i
mozliwosci, w szczegolnosci poprzez:

stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

system ofert edukacyjnych;

stosowanie zadan otwartych w trakcie zajec;

dzialania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;

umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu i poznawaniu
otaczajacego $wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb,
mozliwosci 1 zainteresowan dzieci;

organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci rdéznorodnych
kontaktow spotecznych i wchodzeniu w rdéznorodne interakcje osobowe, a takze
umozliwiajacych im wyrazanie wlasnych emocji, mysli i wiedzy w réznorodnej
tworczo$ci wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;

w dziatalnosci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom pigkno jezyka polskiego
oraz bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiggnigcie ,,gotowosci szkolnej” w atmosferze

akceptacji i bezpieczenstwa.

2. Oddziat realizuje cele i zadania podczas pracy z calag grupa dzieci, zespolowo Ilub

indywidualnie, w oparciu o podstawe¢ programowa wychowania przedszkolnego, stosujac

zroznicowane metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte z réznorodnych koncepcji

pedagogicznych.

3. W oddziale przedszkolnym:

1)

2)
3)

4)

prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z poziomem
rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka;

wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnosci 1 wartosci;

szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosci czy
ulomnosci;

nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywd¢ wyrzadzong dziecku przez innych.
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4. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajec
specjalistycznych, porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow
1 szkolen.

6. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystgpi¢ moga:
rodzice dziecka, nauczyciel oddziatu przedszkolnego, specjalista prowadzacy zajecia z
dzieckiem, pielggniarka $rodowiska nauczani i wychowania, poradnia psychologiczno —
pedagogiczna, asystent edukacji romskiej, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator
sadowy.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest

dobrowolne i bezptatne.

§ 75.
1. Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepelnosprawnym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet
specjalistyczny i $rodki dydaktyczne;

3) inne zajecia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych dzieci, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
terapeutyczne i resocjalizacyjne;

4) przygotowanie dzieci do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

2. Oddziatl przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspotdziataniu z rodzicami dziecka.

§ 76.

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca i
poszanowanie ich godnos$ci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajec
organizowanych poza szkola:

1) zapewnia stala opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zajec
organizowanych poza oddziatem i terenem szkoty;
2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;

3) stwarza atmosferg akceptacji;
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4)

zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wiasciwie zorganizowany proces wychowawczo-

dydaktyczny.

§ 77.

1. Dyrektor szkoty powierza oddzial przedszkolny opiece jednego nauczyciela.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest,

aby jeden nauczyciel opiekowal si¢ danym oddzialem przedszkolnym przez caty okres

uczeszczania dziecka do oddziatu.

3. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych

jego opiece wychowankow.

4. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania 1

nauczania, w tym miedzy innymi:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

zapoznaje rodzicow z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i wiacza ich
do ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci 1 umiejgtnosci;

informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego i plandéw pracy, systematycznie informuje rodzicow o zadaniach
wychowawczych i ksztalcacych realizowanych w oddziale;

udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
wlaczajac ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia ewentualnych
trudnosci;

ustala z rodzicami wspolne kierunki dziatan wspomagajacych rozwdj i wychowanie;
udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalno$ci dzieci;

zacheca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np. w
sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci;

wydaje rodzicom karte Informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w
szkole podstawowej. Informacja ta jest przekazywana w terminie do konca kwietnia
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktérym dziecko ma obowigzek, albo moze

rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.

5. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy takze:

1)
2)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnos$ci 1 zainteresowan;
dazenie do pobudzania aktywnos$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju spotecznej,

emocjonalnej, ruchowej i umystowe;j
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3)

4)

5)
6)

wspieranie rozwoju aktywno$ci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz
otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno — kulturalnej i przyrodniczej;

stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci 1 potrzeby
kazdego dziecka;

stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i oceng gotowosci dziecka

do podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnozg przedszkolng).

6. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu

poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1)
2)

3)

4)

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;
prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne, w tym dzialania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych
dodatkowego wsparcia pedagogicznego;

udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy,
planuje i koordynuje jej przebieg;

wspolpracuje ze specjalistami i innymi osobami §wiadczacymi pomoc psychologiczno —

pedagogiczna, opicke zdrowotng i inng.

§ 78.

1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

wyboru programu wychowania przedszkolnego sposréd zestawu programow
dopuszczonych do wuzytku szkolnego Iub opracowania wlasnego programu z
uwzglednieniem zasad okre§lonych w ustawie o systemie o$wiaty;

wyboru pomocy dydaktycznych;

opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym:;
udziatu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;

aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczycieli;

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli
specjalistow;

wymian¢ doswiadczen z innymi nauczycielami pracujacymi w przedszkolach lub

oddziatach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowej.

§ 79.
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1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

podmiotowego 1 zyczliwego traktowania;
spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;
akceptacji takim, jakim jest;

wlasnego tempa rozwoju;

kontaktow z rowiesnikami 1 dorostymi;

zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

2. Dziecko ma obowigzek:

1)

2)
3)

podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom i zasadom wspotzycia
spolecznego;
przestrzegania zasad higieny osobistej;

szanowania rowiesnikow 1 wytworow ich pracy.

§ 80.

1. Rodzice maja prawo do:

1)

2)

3)

4)

wnioskowania o spelnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem
przedszkolnym;

znajomo$ci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale, z ktérym zapoznawani sa podczas pierwszego
zebrania dla rodzicow, organizowanego w danym roku szkolnym;

znajomos$ci tresci  plandbw miesiecznych w oddziale przedszkolnym, z ktérym
zapoznawani sg w trakcie zebrah z rodzicami i na biezaco poprzez informacje
zamieszczane na tablicy oddziatu przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:

a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepow
edukacyjnych dziecka, jego sukcesow i trudnosci oraz zachowaniu,

b) obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zajec¢, uroczystosci i
imprez w oddziale oraz podczas wyjs¢ 1 wycieczek;

c) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;

d) udostgpniania kart pracy dziecka i wytwordw plastycznych;

e) do przekazania organom szkoty, organowi prowadzacemu lub organowi sprawujacemu
nadzér pedagogiczny wnioskow 1 opinii dotyczacych pracy oddziatu i szkoty;

f) wychodzenia z inicjatywa udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich

dziecku;
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5)

6)

g) informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz o

wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy pomocy beda realizowane;

wystgpienia do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru
godzin zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

wystgpienia do dyrektora szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu uczeszczanie do

oddziatu przedszkolnego.

§ 81.

1. Rodzice dzieci sg zobowigzani do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

zgloszenia dziecka 6-letniego do oddzialu przedszkolnego w zwigzku z realizacja
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia;

zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka
realizujacego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem
przedszkolnym;

zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddzialu przedszkolnego oraz w
drodze powrotnej;

udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majace; wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu wspierania wszechstronnego
rozwoju dziecka 1 ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;

udzialu w spotkaniach zespotowych rodzicow oddzialu, zgodnie z ustalonym
harmonogramem spotkan;

odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

wspolpracy z pielegniarkg srodowiska w miejscu nauczania i wychowania w zakresie
troski o zdrowie dziecka;

kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami

specjalistycznymi §wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.

§ 82.
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10.

11.

Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzaja rodzice lub osoby przez nich
upowaznione.

Po wejsciu na teren szkoly rodzice lub upowaznione przez nich osoby schodza do szatni,
gdzie przygotowuja dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzaja dziecko do
sali oddziatu 1 przekazujg je pod opieke nauczyciela oddziatu.

Odbioru dziecka z oddziatu dokonuja rodzice lub upowaznione przez nich osoby,
upowaznione do tej czynno$ci na piSmie przez rodzicow dziecka.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust.3, jest skuteczne przez caly okres uczeszczania dziecka
do oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowane.

W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegdlnosci: imi¢ 1 nazwisko, rodzaj 1
numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ tej osoby. Oryginal pelnomocnictwa
pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osob¢ upowazniong dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej jej odebra¢ bedzie wskazywal, Zze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwo(np. upojenie alkoholowe).

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwlocznie dyrektora
szkoty lub jego zastepcg. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich
dostgpnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddzialu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow o
zaistnialym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna
nawigza¢ kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w szkole 0,5 godziny.

Po uptywie czasu wskazanego w ust.9, powiadamia si¢ policje o niemoznosSci
skontaktowania si¢ z rodzicami.

Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi byé
poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sadowe, ktore udostgpnia si¢ wychowawcy

oddziatu przedszkolnego.

Rozdziat 10.

Klasy dotychczasowego gimnazjum
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§ 83.

. 1.0d dnia 1 wrze$nia 2017r. szkota prowadzi klasy dotychczasowego Gimnazjum nr 28 im.
Armii Krajowej, z tym ze:
1) wroku szkolnym 2017/2018 oddziaty klas II i III;
2) w roku szkolnym 2018/2019 oddziaty klas III.
Klasy dotychczasowego gimnazjum realizuja zadania okreslone w ustawie o systemie
o$wiaty oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w programie
wychowawczo- profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwojowych tych uczniéw oraz
potrzeb srodowiska.
Prowadzenie ksztalcenia i wychowania w klasach dotychczasowego gimnazjum shuzy
rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur
Europy i $wiata.
Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne dla jego rozwoju, dba o
wszechstronny rozwoj kazdego ucznia, przygotowuje ucznidéw do wypelniania obowigzkoéw
rodzinnych i obywatelskich, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci.
Umozliwia uczniom wykorzystywanie posiadanych wiadomosci podczas wykonywania
zadah 1 rozwigzywania probleméw, ksztattuje u ucznidéw postawe warunkujaca sprawne i
odpowiedzialne funkcjonowanie we wspotczesnym §wiecie, przygotowuje uczniow do zycia
w spoleczenstwie informacyjnym, kontynuuje ksztalcenie umiejetnosci postugiwania sie
jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw, oraz
przygotowuje uczniow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym oraz do

uczenia si¢ przez cate zycie.

§ 84.

Uczniom klas dotychczasowego gimnazjum szkota:

1) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu oraz bezpieczenstwo na zajeciach
organizowanych przez szkote;

2) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze, umozliwiajac pelny rozwdj umystowy,
emocjonalny 1 fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

3) realizuje programy nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztatcenia

ogoblnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania,;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)
20)

21)

rozpoznaje mozliwosci psychofizyczne oraz indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne uczniéw i wykorzystuje wyniki diagnoz w procesie uczenia i nauczania;
organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do zdiagnozowanych potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

organizuje obowigzkowe i nadobowiazkowe zaj¢cia dydaktyczne z zachowaniem zasad
higieny psychicznej;

dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwo$ci psychofizycznych
ucznidw lub poszczegdlnego ucznia,

wykorzystuje pomoce dydaktyczne oraz sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,;

organizuje ksztalcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepelnosprawnych w formach
i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

wspomaga wychowawcza rolg rodzicow;

umozliwia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

zapewnia, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieke i pomoc materialng uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

sprawuje opieke¢ nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie
realizowania indywidualnych programow nauczania;

prowadzi nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania uczniow;

przygotowuje ucznidow do dokonania §wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia
lub wykonywania wybranego zawodu poprzez doradztwo edukacyjno- zawodowe;
upowszechnia wsréd ucznidow wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

tworzy warunki do rozwoju zainteresowan 1 uzdolnien przez organizowanie zajecé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

przygotowuje uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czesci zajg¢ edukacyjnych;

ksztattuje aktywnos¢ spoteczng i umiejetnos¢ spedzania wolnego czasu;

rozwija u uczniéw dbatos¢ o zdrowie wiasne i1 innych ludzi oraz umiej¢tnos$¢ tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

ksztaltuje 1 rozwija u ucznidbw postawy sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi

indywidualnemu 1  spolecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnos$¢,
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22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

odpowiedzialnos$¢, wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kulture osobista, kreatywnos¢, przedsiebiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespolowe;j;

ksztaltuje postawe obywatelska, poszanowanie tradycji i kultury narodowej, a takze
postawe poszanowania dla innych kultur i tradycji;

upowszechnia wsrod mtodziezy wiedze ekologiczng oraz ksztaltuje wlasciwe postawy
wobec problemow ochrony srodowiska;

zapobiega wszelkiej dyskryminacji;

tworzy warunki do nabywania przez ucznidow umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych zrodel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajgciach z roznych przedmiotow;
prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do witasciwego odbioru
1 wykorzystywania mediow;

zapewnia ochron¢ uczniéw przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczegdlnosci instaluje programy filtrujace 1 ograniczajace
dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

egzekwuje obowigzek szkolny w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w
administraciji;

dokumentuje proces dydaktyczny, opiekunczy i wychowawczy, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o w sprawie dokumentowania przebiegu nauczania;

ksztaltuje postawe obywatelska, poszanowanie tradycji 1 kultury narodowej, a takze
postawe poszanowania dla innych kultur i tradycji;

ksztattuje u ucznidw postawe przedsiebiorczosci sprzyjajacej aktywnemu uczestnictwu

w zyciu gospodarczym.

§ 85.

Szkota wspolpracuje ze srodowiskiem, systematycznie diagnozuje oczekiwania wobec klas

dotychczasowego gimnazjum, stwarza mechanizmy zapewniajagce mozliwos¢ realizacji tych

oczekiwan.

Szkota systematycznie diagnozuje osiagnigcia ucznidw, stopien zadowolenia ucznidéw i

rodzicow, realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikdéw szkoty. Wnioski z realizacji

celow i zadan szkota wykorzystuje do doskonalenia jakosci Swojej pracy.

Zadania, o ktorych mowa w § 83., realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele i zatrudnieni

pracownicy administracji 1 obstugi we wspdipracy z uczniami, rodzicami, poradnig
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pedagogiczno-psychologiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i

kulturalnymi w porozumieniu z organem prowadzacym placoéwke.

§ 86.

1.W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc jest udzielana uczniom,
nauczycielom i rodzicom.

2. Wszelkie formy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne, a
udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji jest dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) Systemowych dziatan majgcych na celu rozpoznanie zainteresowan uczniow, w tym
ucznidw wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie
ich zainteresowan i uzdolnien;

2) Dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz planowanie sposobow ich
zaspokojenia;

3) Zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;

4) Porad i konsultacji dla rodzicéw, ucznidow i nauczycieli;

4. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej  jest  rozpoznawanie  mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw, wynikajacych z takich czynnikow, jak:

1) Poziom uzdolnien ucznia,

2) Stan zdrowia,

3) Umiejetnos¢ dostosowania spotecznego,

4)  Warunki materialne rodziny.

§ 87.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w klasach dotychczasowego gimnazjum prowadzona jest
w oparciu o podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami
nauczania dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie ze szkolnym zestawem
programow nauczania przyj¢tym na dany rok szkolny.

2. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat klas II i III dotychczasowego gimnazjum opiece
jednego nauczyciela, zwanemu dalej] wychowawcg klasy, zapewniajgc zachowanie cigglosci

pracy wychowawczej przez caty okres funkcjonowania oddziatu.
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3. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale z urzedu,
w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na wniosek rodzicow

ucznidéw danego oddziatu.

§ 89.
1. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w odrgbnych przepisach i
jako szkota publiczna:
1) zapewnia bezplatne nauczania w zakresie ramowych planow nauczania;
2) przyjmuje uczniéw zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc
réwniez uczniow zamieszkatych poza obwodem;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
4) realizuje podstawy programowe ustalone w gimnazjum;
5) zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng.
2. Szkota utatwia absolwentom dalsze ksztalcenie na poziomie ponadgimnazjalnym poprzez:
1) poradnictwo psychologiczno - pedagogiczne;;
2) rozwijanie zainteresowan na zajg¢ciach pozalekcyjnych.
3) szkota organizuje konsultacje indywidualne nauczycieli oraz moze organizowac zajgcia

wyrownawcze dla ucznidow majacych trudnos$ci z nauka.

§ 89.

1. Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci szkota organizuje w ramach planu
zaje¢ szkolnych nauke religii dla uczniow, ktorych rodzice (opiekunowie prawni) wyraza
takie zyczenie w pisemnym o$wiadczeniu na poczatku nauki w gimnazjum na okres trzech
lat.

2. Rezygnacja z udziatu ucznia w zajeciach religii w trakcie roku szkolnego wymaga réwniez
pisemnego o$wiadczenia rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

3. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii nie moze by¢ powodem dyskryminacji
przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

4. Uczniowie nie uczestniczacy w lekcjach religii przebywaja w czasie ich trwania w czytelni

szkolnej lub w innych pomieszczeniach pod opieka osob wykwalifikowanych.

§ 90.
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. Realizacja zadan szkoty prowadzona jest z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy. Wszyscy nauczyciele i pracownicy szkoty sg zobowigzani do
zapewnienia bezpieczenstwa ucznidéw w czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych.

. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom bezpiecznych

1 higienicznych warunkéw pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak réwniez podczas

zaje¢ obowiazkowych 1 nieobowigzkowych organizowanych przez szkotg po za jej terenem.

. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do organizowania dla pracownikow szkoty réznych form

szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, zapoznawania ich na biezaco z nowymi

przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepiséw przez osoby prowadzgce zajecia z uczniami.

. Za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych lub pozaszkolnych

catkowita odpowiedzialno$§¢ ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a w czasie przerwy

nauczyciel dyzurny.

. Uczen moze by¢ zwolniony z =zaje¢ szkolnych przez wychowawce, nauczyciela,

wicedyrektora szkotly, dyrektora szkoty tylko na pisemna prosbe rodzica. W przypadku ztego

samopoczucia, ucznia ze szkoty odbiera rodzic lub upowazniona przez niego osoba.

. W salach lekcyjnych powinna byé zapewniona temperatura co najmniej +15 °C.

1) W przypadku barku mozliwosci zapewnienia w salach lekcyjnych temperatury +15°C
dyrektor szkoty moze zawiesi¢ czasowo zajecia szkole po powiadomieniu organu
prowadzacego szkote.

2) Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego szkotg moze rowniez zawiesi¢ czasowo
zajecia szkolne:

a) jezeli temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21%

w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajeé wynosi — 15°C lub jest nizsza.

b) w przypadku wystgpienia klesk zywiolowych, epidemii lub innych zdarzen
zagrazajacych zdrowiu uczniow.

. Jezeli miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia lub stan znajdujacy si¢ w nim
urzadzen techniczny moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa ucznidéw, nauczyciel
powinien nie dopusci¢ lub je przerwaé oraz powiadomi¢ o tym niezwlocznie dyrektora
szkoty.

. W pomieszczeniach szkolnych, a w szczeg6lnosci: gabinecie pielggniarskim, pokoju
nauczycielskim, sekretariacie pokoju nauczycieli wychowania fizycznego powinny

znajdowac si¢ apteczki wyposazone w niezbe¢dne $rodki do udzielania pierwszej pomocy.

. Zabrania si¢ prowadzenia zaje¢ bez nadzoru nauczyciela.
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10. W czasie zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych z wychowania fizycznego oraz w
czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkole, uczniowie nie moga pozostawac
bez nadzoru os6b do tego upowaznionych.

11. Udostgpnianie rodzicom wszelkich informacji gromadzonych przez szkole¢ w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych dzieci, jest bezptatne, bez wzgledu na

postac 1 sposob przekazywania tych informac;ji.

§ 91.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania i programem wybranym ze
szkolnego zestawu programdw nauczania.

2. Przecigtna liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ od 26 uczniow.

§ 92.

1. Szkota realizuje ramowy plan nauczania ustalony dla trzeciego etapu edukacyjnego. Ramowy
plan nauczania okresla tygodniowy obowigzujacy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych.

2. Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor ustala w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng szkolny ramowy plan nauczania dla danego etapu edukacyjnego z
wyodrgbnieniem kazdego roku szkolnego.

3. Organ prowadzacy szkole moze zwigkszy¢ liczbe obowigzujacych godzin zajeé
edukacyjnych najwyzej o trzy godziny tygodniowo dla kazdego oddzialu w danym roku
szkolnym.

4. Zajecia edukacyjne ,,wychowanie do zycia w rodzinie” sg realizowane zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

§ 93.

1. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Przerwy migdzylekcyjne moga trwa¢ od 5 do 20 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje

dyrektor szkoty.
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§ 94.

1. Szkota w miar¢ posiadanych mozliwo$ci organizuje zajecia pozalekcyjne w zaleznosci od
posiadanych srodkéw budzetowych.

2. Dla uczniéw majacych trudno$ci w nauce i ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi moga by¢
organizowane zaj¢cia wyrownawcze 1 korekcyjne w ramach posiadanych srodkow.

3. Zajecia dydaktyczno- wyrownawcze sg jedng z form pomocy uczniom, ktérych braki w
wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach utrudniajg dalsze zdobywanie wiedzy oraz zagrazajg
niepowodzeniami szkolnymi. Potrzeb¢ organizowania tych zaje¢ zglasza nauczyciel
wskazujac ucznioéw, dla ktorych sa one niezbedne. W uzasadnionych przypadkach uczniowie
moga by¢ kierowani do placowek specjalistycznych organizujacych zajgcia terapeutyczne,
wyrownawcze 1 korekcyjne;

4. Dla ucznidow z uszkodzeniami narzadu ruchu, stuchu i wzroku oraz uposledzonych umystowo
zasady udzielania opieki i pomocy z udzialem nauczycieli, rodzicéw i uczniéw okreslone sa
indywidualnie dla kazdego ucznia na podstawie opinii i orzeczen wydawanych przez Poradnig
Psychologiczno- Pedagogiczng.

5. W ramach zaj¢¢ nadobowiazkowych w szkole moga funkcjonowac:

1) organizacje uczniowskie,

2) zajecia rekreacyjno — sportowe,
3) kota przedmiotowe,

4) Kkota zainteresowan,

5) Kluby,

6) warsztaty.

6. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor szkoty w porozumieniu z
Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicow, uwzgledniajac potrzeby i zainteresowania ucznidw

oraz mozliwosci organizacyjne szkoly.

§ 95.
1. Niektore zajecia obowigzkowe lub pozalekcyjne moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo- lekcyjnym, w grupach oddziatlowych, miedzyoddziatowych i miedzyszkolnych,
takze podczas wycieczek 1 wyjazdéw (np. zielone szkoty, wycieczki lub inne formy

wyjazdowe).

§ 96.
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1. Wewnatrzszkolne ocenianie reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i1 promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow w klasach gimnazjalnych.
Zasady $rodrocznego i koncowego klasyfikowania uczniow zostalty omoéwione w paragrafach
58 -69

2. Wewnatrzszkolne ocenianie nie dotyczy uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu
glebokim. Problem ten regulujg odrebne przepisy.

3. Wewnatrzszkolne ocenianie nie dotyczy warunkéw przeprowadzania sprawdziandéw i
egzamindw oraz ich form dla mtodziezy niepelnosprawnej oraz niedostosowanej spolecznie.

Problem ten reguluja odrgbne przepisy.

§ 97.
1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu prze ucznia wiadomosci i umiejg¢tnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektow oraz

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw okre§lonych w statucie szkoty.

§ 98.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych s$rdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalenie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze S$rodrocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow oraz trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalenie sposobu i kryteriow oceny projektu edukacyjnego

8) wustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe

. Ocena szkolna powinna odzwierciedla¢ mozliwosci 1 wysilek ucznia, ocena ma stuzy¢

uczniowi, rodzicom i nauczycielom do oceny i wlasciwego okreslenia stopnia przyswojenia

wiedzy

. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Projekt edukacyjny podlega ocenianiu wedtug odrebnych zasad opisanych w § 97.

. Wszelkie prace klasowe i sprawdziany powinny by¢ zapowiedziane.

§ 99.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje sposob formulowania przez nauczycieli wymagan
edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniow.

. Przy wystawianiu ocen biezacych, S$rddrocznych 1 rocznych nauczyciele kieruja si¢
nastgpujacymi zasadami:

1) zasada czg¢stotliwosci i rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. Ocena

koncowa nie jest srednig ocen czastkowych.
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2)

3)
4)

5)

zasada jawnos$ci kryteriow — uczen i1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy podlegajace ocenie

zasada roznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu

zasada r6znicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zré6znicowany
poziom trudnosci i dawac¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen

zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji 1 modyfikacji w

oparciu o okresowa ewaluacje

§ 100.

1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez

siebie lub wybrany program nauczania w danej klasie uwzgledniajacy profil i specyfike

zespohu

2. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicow (prawnych

opiekunow) o:

1)

2)
3)

4)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
Zz obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
programu nauczania;

warunkach, sposobach oraz kryteriach oceny projektu edukacyjnego.

§ 101.

1. Nauczyciele opracowuja i przedstawiaja do wiadomosci uczniéw, rodzicow (prawnych

opiekunéw) wymagania edukacyjne, niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen,

wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania, zgodnie z podstawa

programows3.

1)

ocena celujaca - wysoki poziom percepcji pozwala na samodzielne i tworcze rozwijanie
wiasnych uzdolnien. Uczen potrafi biegle postugiwa¢ si¢ zdobytymi wiadomosciami,
stosuje innowacje (nietypowe rozwigzania), osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych itp. lub wuzyskuje inne poréwnywalne

osiggnigcia.
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2)

3)

4)

5)

6)

ocena bardzo dobra - uczen opanowal pelen zakres wiedzy i posiadt Umiejetnosci
okreslone w podstawach programowych. Zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnosciami
postuguje si¢ sprawnie, potrafi samodzielnie rozwigzywaé problemy teoretycznie i
praktycznie okreslone programem nauczania. Opanowany material programowy potrafi
wykorzysta¢ w innych dziedzinach nauki.

ocena dobra - uczen opanowal wiadomo$ci na poziomie wymagan zawartych w
podstawach programowych. Potrafi samodzielnie wykonywaé zadania teoretyczne i
praktyczne z danego przedmiotu i stosowaé zdobyta wiedzg w praktyce.

ocena dostateczna - uczen opanowat podstawy programowe w takim stopniu, ze pozwala
mu to na kontynuowanie nauki z danego przedmiotu. Rozwigzuje zadania teoretyczne i
praktyczne o $rednim stopniu trudnos$ci. Wymaga ukierunkowania przez nauczyciela.
ocena dopuszczajaca - uczen przy duzej pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania o
niewielkim stopniu trudno$ci. Ma luki w opanowaniu podstaw programowych, ktore
jednak nie przekreslaja mozliwo$ci uzupetnienia ich i opanowania wiedzy z danego
przedmiotu.

ocena niedostateczna - otrzymuje uczen, ktory nie opanowal podstaw programowych z
danego przedmiotu. Uniemozliwia mu to dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.
Nie jest w stanie, nawet przy duzej pomocy nauczyciela, rozwigzywaé¢ zadan o

niewielkim stopniu trudnosci.

§ 102.

1. Ocenianiu podlegaja nastgpujace formy aktywnosci ucznia:

1)

2)
3)

4)

Prace pisemne:
a) klaséwka — obowigzkowa, pisemna forma sprawdzenia wiadomosci, zapowiedziana
uczniom i zapisana W dzienniku przez nauczyciela na tydzien przez terminem,
poprzedzona powtdrzeniem; podlega poprawie

b) sprawdzian — obowigzkowa, pisemna forma sprawdzania wiadomo$ci z czg$ci
materiatu, zapowiedziana wczesniej, podlega poprawie

c) kartkowka — obowigzkowa, pisemna forma sprawdzania wiadomosci z ostatnich trzech
tematow, niezapowiadana, nie podlega poprawie;

Odpowiedzi ustne — obowigzkowe;

Prowadzenie zeszytu przedmiotowego — podlega ocenie na zasadach okreslonych przez

nauczyciela;

Prace domowe — sprawdzane na biezaco;
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5)

6)
7)

8)

Praca i aktywnos$¢ ma lekcji — oceniana jest na biezaco za aktywne uczestnictwo w
lekcji, polegajace na udzielaniu logicznych i spdjnych z tematem odpowiedzi oraz
zaangazowanie i samodzielne wykonywanie zadan

Praca projektowa;

Praca dodatkowa, nicobowigzkowa- udzial w konkursach przedmiotowych lub innych,
jak réwniez praca wykonywana z inicjatywy ucznia;

Tworcze rozwigzywanie problemow.

§ 103.

1. Nauczyciele opracowujg i przedstawiaja do wiadomosci uczniow, rodzicéw lub prawnych

opiekunéw wymagania edukacyjne, niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen,

wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania, zgodne z podstawa

programowa.

2. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

Prace klasowe (nie wigcej niz dwie w tygodniu) sg obowigzkowe. Jezeli uczen nie pisat
pracy klasowej z usprawiedliwionych przyczyn, to powinien ja napisa¢ w terminie
indywidualnie dla niego ustalonym przez nauczyciela (konsultacje).

Poprawa prac klasowych jest dobrowolna i musi odbywac¢ si¢ poza lekcjami. Kazda
oceng z pracy klasowej uczen moze poprawi¢ tylko jeden raz w ciggu dwdch tygodni od
momentu oddania sprawdzonej pracy. W przypadku niedotrzymania terminu poprawy
przez ucznia traci on prawo do poprawy oceny.

Wszystkie inne formy wypowiedzi ucznia nie moga by¢ zaliczone jako poprawa zadania
klasowego.

Oceny z samodzielnych pisemnych prac kontrolnych nauczyciel wpisuje do dziennika
innym kolorem.

Na koniec semestru (I i II) nie przewiduje si¢ sprawdzianu zaliczeniowego.

Kazdy nauczyciel ustala — wedtug kontraktu — nieocenianie ucznia, np. po dhuzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

Brak pracy domowej niezgloszony wczesniej, a stwierdzony przez nauczyciela — to
ocena niedostateczna.

Proponowanie przez nauczycieli konsultacje umozliwiaja uczniom poprawe ocen,
wyrownanie  brakéw edukacyjnych, uzyskanie pomocy w zrozumieniu tresci
programowych. Konsultacje stwarzaja roéwniez dodatkowg mozliwo$¢ kontaktu

rodzicow z nauczycielami przedmiotow.
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9) Ocena $rodroczna ma wpltyw na oceng roczng, ktora jest podsumowaniem pracy ucznia
za | i II semestr, z wiekszym naciskiem na semestr 11, z uwagi na wiekszg ilo$¢ materiatu
utrwalajacego.

10) Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci
W Uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe — na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

11) Nauczyciel dostosowuje, w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia  specjalnego albo indywidualnego, wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych. Nastepuje to na podstawie
orzeczenia.

12) W uzasadnionych przypadkach uczen moze byé zwolniony z zajg¢ wychowania
fizycznego, informatyki. Decyzja 0 zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ podejmuje dyrektor
gimnazjum na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreSlony w tej opinii.
W przypadku zwolnienia z zajgé, w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ — zwolniony.

13) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzica (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada shuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa z
nauki drugiego jezyka.

14) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ — zwolniony.

15) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, zajeé
artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w

wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 104.

1. We wrzesniu kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniow na lekcjach
organizacyjnych, a rodzicoOw na pierwszych spotkaniach, o wymaganiach edukacyjnych z
realizowanego przez siebie programu nauczania danego przedmiotu oraz o sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych 1 szczegdblowych kryteriach oceniania z danego

przedmiotu.
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2. We wrze$niu kazdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniow i rodzicow
(prawnych opiekundw) o zasadach oceniania z zachowania.

3. Informacje o osiagnigciach i postepach ucznia nauczyciel przedstawia uczniowi na biezaco, a
rodzicom (prawnym opiekunom) podczas comiesiecznych zebran z rodzicami (zgodnie z
harmonogramem przedstawionym we wrzesniu) oraz podczas indywidualnych konsultacji z
nimi

4. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 dla jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne moga by¢ udostepnione do wgladu uczniow i
jego rodzicom (opiekunom prawnym).

6. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sa przechowywane przez nauczycicla
przedmiotu do konca roku szkolnego (sierpien).

7. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw prawnych) nauczyciel, ktory ustala oceng,
powinien jg uzasadnic.

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekundw prawnych) dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
(opiekunom prawnym).

9. Udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) dokumentacji
dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty,
ktory nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty w kazdym czasie w godzinach jego pracy.

10.  Dyrektor szkoty wskazuje czas 1 pomieszczenie w szkole, w ktorym nastgpi
udostgpnienie uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) dokumentacji dotyczace]
egzaminu Klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia. Dokumentacja ta udostgpniana jest uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom
prawnym) w obecno$ci dyrektora szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora
szkoty nauczyciela.

11.  Udostepnianic do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym)

dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej

dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ nie pozniej niz 2 dni roboczych od dnia
ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

§ 105.
1. Uczen klasy drugiej lub trzeciej gimnazjum jest zobowigzany zrealizowa¢ projekt

edukacyjny. Projekt jest planowanym przedsigwzigciem edukacyjnym, realizowanym przez
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zespot ucznidw przy wsparciu nauczyciela, majagcym na celu rozwigzanie konkretnego
problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.

2. Projekt edukacyjny moze dotyczy¢ treSci nauczania okreslonych w podstawie programowe;j
poszczegdlnych edukacji przedmiotowych badz wykraczac poza te tresci albo mie¢ charakter
interdyscyplinarny.

3. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespo6t uczniow pod opieka nauczyciela i obejmuje
nastepujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapoéw jego realizacji
3) wykonanie zaplanowanych dziatan

4) publiczne przedstawienie rezultatoéw projektu edukacyjnego

5) podsumowanie pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym

4. Informacja 0 udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum

5. Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach
uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji tego projektu.

6. W przypadku zwolnienia o ktérym mowa w p.5 na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w
miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ zwolniony lub zwolniona.

7. Celem projektu jest ksztalcenie u uczniow:

1) odpowiedzialnos$ci za wlasne postepy,

2) podejmowania i realizowania grupowych pomystow,

3) umiejetnosci poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet,

4) rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

5) umiejetno$¢ stosowania teorii w praktyce,

6) umiejetnos¢ wspolpracy w zespotach.
8. Projekt edukacyjny ma na celu:

1) rozwdj samoorganizacji i kreatywnosci,
2) przygotowania do publicznych wystapien,
3) rozwdj samodzielnosci i podejmowania aktywnosci,

9. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie beda realizowac
projekt edukacyjny, informuje uczniéw 1 ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach
realizacji projektu edukacyjnego.

10. Wychowawca klasy nadzoruje udziat uczniow w realizacji projektow edukacyjnych.
90



Wszyscy nauczyciele w terminie do konca wrze$nia kazdego roku szkolnego zglaszaja do
dyrektora szkoty, na pismie, tematy projektow edukacyjnych.

11.W terminie do 15 pazdziernika zespoty przedmiotowe dokonuja analizy zgtoszonych tematoéw
pod katem mozliwosci ich realizacji, wykonalno$ci, stopnia korelacji z podstawg
programow3g, innowacyjnosci, spodziewanych efektow dydaktyczno-wychowawczych oraz
atrakcyjnosci.

12.W terminie do 20 pazdziernika dyrektor szkoly oglasza Szkolng Baze Projektow
Edukacyjnych. Kopie Kart Projektéw umieszcza si¢ w szkolnej bibliotece.

13.Uczniowie zainteresowani realizacja konkretnego projektu edukacyjnego sktadaja
wychowawcy pisemna deklaracje udzialu w jego realizacji. Ostateczny termin wyboru
projektu przypada na 31 pazdziernika,

14.Uczen moze odstapi¢ od realizacji wcze$niej wybranego projektu w fazie planowania prac
zwigzanych z jego realizacja, po poinformowaniu nauczyciela -opiekuna projektu.
Przystapienie do innego zespolu moze nastapi¢ za zgoda wszystkich jego cztonkow i

nauczyciela - opiekuna projektu.

§ 106.

1. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidw przeprowadza si¢ jeden raz w ciggu roku szkolnego.

2. Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustalaniu ocen klasyfikacyjnych
oraz ocen z zachowania wedtug skali okreslonej w niniejszym regulaminie 1 statusie szkoty.

3. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne podlega podsumowaniu osiagnigé¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczyciela 1
ustalaniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania.

4. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne ustala si¢ na podstawie ocen czgstkowych.
Minimalna ilo$¢ ocen czastkowych niezbednych do ustalenia oceny klasyfikacyjnej zalezy od
tygodniowych ilosci godzin dydaktycznych z danego przedmiotu zgodnie z ramowych
planem nauczaniem:

1) przy 1 godzinie tygodniowo — 3 oceny
2) przy 2 godzinach tygodniowo — 4 oceny
3) przy 3 godzinach tygodniowo — 4 oceny
4) przy 4 godzinach tygodniowo — 5 ocen
5) przy 5 godzinach tygodniowo — 5 ocen
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S,

W wyjatkowych sytuacjach spowodowanych ditugotrwalg choroba ucznia lub nauczyciela
dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ustalenia oceny klasyfikacyjnej z mniejszej ilosci ocen za pisemng

zgoda rodzicow (prawnych opiekunow).

. Przed $rédrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,

poszczegblni nauczyciele zobowigzani sg na tydzien wczesniej powiadomi¢ ucznia 1 jego

rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

. O przewidywanej dla nauczyciela niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej

nauczyciel zobowigzany jest poinformowad ucznia i pisemnie jego rodzicéw (prawnych

opiekun6éw) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

. Ustalona przez nauczyciela roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna, w przypadku z zajec¢

edukacyjnych, jest ostateczna z zastrzezeniem. Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie)
moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z
danych zaje¢¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng

klasyfikacyjng.

10.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra

moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

11.Komisje dziataja w trybie i na zasadach ustalonych w przepisach o§wiatowych.

12.Przepisy ust. 8 — 12 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W

tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 107.
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. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocene¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

. Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw oswiaty i
wychowania.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

. Rada pedagogiczna, uwzglgdniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem ze

te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 108.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub z wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zaje¢ciach, przekraczajacej potowa czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

. Na prosb¢ ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgoda na
egzamin klasyfikacyjny.

. Egzaminy klasyfikacyjne zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow,
indywidualny tok Iub program nauki oraz uczen spehliajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkolg.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
przeprowadza si¢ w formie zadan praktycznych.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ — nieklasyfikowany

§ 109.
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. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz
przystapit do egzaminu gimnazjalisty.

. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnil warunkéw wymienionych w ust.1, powtarza

ostatnig klase szkoty — klas¢ 6sma.

§ 110.

. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

2) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku pozaszkolnym,

3) respektowanie ogdlne przyjetych norm etycznych,

4) opinie wychowawcy, nauczycieli, rowiesnikoOw o zachowaniu ucznia.

. Ocena z zachowania zawiera opinie szkoly o réznorodnych elementach postawy ucznia, do

ktérego nalezy:

1) wlasciwy stosunek ucznia do nauczycieli, pracownikoéw szkoty, rodzicow i innych oséb
dorostych oraz rowiesnikow,

2) zyczliwose,

3) uczynnos$é,

4) wrazliwo$¢ na sprawy innych,

5) umiejetnos¢ niesienia pomocy osobom jej potrzebujacym,

6) reagowanie na zto, przemoc, agresje,

7) uczciwos¢ w codzienny, postepowaniu,

8) umiejetnos¢ wspotzycia i wspotdziatania w zespole,

9) systematyczno$¢ i sumienno$¢ w podejmowanych zadaniach,

10) reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,

11) inicjowanie i wykonywanie prac na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

12) dbanie i poszanowanie wlasnosci spotecznej i prywatnej,

13) sumienne przestrzeganie obowigzkoéw zawartych w regulaminie szkoty,

14) dbato$¢ o kulture stowa w szkole i poza nig, szczeg6lnie w miejscach publicznych i w
kontaktach z rowiesnikami,

15) wytrwato$¢ w rozwijaniu wiasnych zainteresowan i zdolnosci,

16) troska o zdrowie swoje i innych, nieuleganie natogom,

17) troska o podreczniki szkolne, pomoce naukowe, sprzet szkolny,

18) realizowanie obowigzku szkolnego: obecnos¢ na zajeciach, usprawiedliwienie
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19) nieobecnosci w ciggu siedmiu dni, niespdznianie si¢ na zajecia,

20) wspoétudziat w tworzeniu mikrosystemu wychowawczego szkoty.

3. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

ZACHOWANIE SKROT LITEROWY
Wzorowe wz
Bardzo dobre bdb
Dobre db
Poprawne pop
Nieodpowiednie ndp
Naganne ng

4. Przy ustalaniu $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nalezy kierowac si¢

nastepujgcymi kryteriami:

1) zachowanie wzorowe - otrzymuje uczen, ktory przykladnie spelnia wymagania
okreslone w ust. 2 i stanowi wzor do nasladowania;

2) zachowanie bardzo dobre - otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagane okreslone w ust. 2
1 wyrdznia si¢ w realizacji niektorych z nich;

3) zachowanie dobre - otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania okreslone w ust. 2;

4) zachowanie poprawne - otrzymuje uczen, ktory spetnia podstawowe wymagania
okreslone w ust. 2, a w przypadku uchybien zastosowane $rodki zaradcze przynosza
oczekiwane rezultaty. Uczen powinien:

a) sumiennie wywigzywac si¢ z obowigzkow szkolnych,
b) systematycznie uczgszczaé na zajecia szkolne,
c) szanowac tradycje szkoty,
d) przestrzega¢ obowigzujace regulaminy 1 zarzadzania ogoélnoszkolne.
5) zachowanie nieodpowiednie - otrzymuje uczen, ktory uchybia niektérym wymaganiom

zawartym w ust. 2 a w szczeg6lnosci:

a) opuscit bez usprawiedliwienia powyzej 30 godzin zajec¢ lekcyjnych w semestrze,
b))wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkoéw szkolnych,

¢) nie przestrzega obowigzujacych regulamindw i zarzadzen ogdlnoszkolnych,

d) lekcewazy tradycje szkolne.

e) stosowane $rodki zaradcze w celu eliminacji uchybien przynosza niewielkie rezultaty
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6) zachowanie naganne - otrzymuje uczen, ktory razgco uchybia wymaganiom okre$lonym

w ust. 2 a w szczegdlnosci:

a) stwarza konfliktowe sytuacje na terenie klasy, szkoty, sSrodowiska,

b) krzywdzi kolegdw oraz akceptuje przemoc w szkole i sSrodowisku,

c) wchodzi w kolizje z prawem,

d) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych, nagminnie opuszcza

zajecia lekcyjne (powyzej 50 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych na zajgciach

lekcyjnych).

e) stosowane $rodki zaradcze nie przynosza efektu.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

. Oceng semestralng 1 koncowo roczng ustala si¢ na podstawie ocen czastkowych podanych do
wiadomosci rodzicom w dniu spotkan z rodzicami.

. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylenca jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej

. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocja do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

. Uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania nie podzniej jednak niz w terminie 7 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor gimnazjum powoluje komisje, ktéra ustala roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig glosow; w
przypadku rowniej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji

wchodza:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

wicedyrektor do spraw oddziatow gimnazjalnych, jako przewodniczacy komisji,
wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia w danej klasie,
pedagog,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rodzicow.

Rozdziat 10.

Postanowienia koncowe

§ 111.

1. Pieczgcie i stemple szkolne:

[EN

1)

2)

3)

szkota uzywa pieczeci metalowych z godlem Rzeczpospolitej Polskiej (duza, mata ) o
brzmieniu:

Szkota Podstawowa nr 2 z oddziatami sportowymi

im. Armii Krajowej

w Gdansku

szkota uzywa stempla o brzmieniu:

Szkota Podstawowa nr 2 z oddziatami sportowymi

im. Armii Krajowej

ul. Marusarzéwny 10

80- 288 Gdansk

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne

przepisy.

Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie

oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odr¢bnymi

przepisami.

§ 112.

. Szkota posiada wlasny sztandar, symbole oraz ceremoniat szkolny:

a) Sztandar Szkoty:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powolywany jest corocznie spos$rod uczniow
ostatnich klas szkoty i sktada si¢ z dwdch trzyosobowych sktadow;

w sktad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie starszych klas szkoty
podstawowej i gimnazjum , ktorzy osiggneli co najmniej dobre oceny z przedmiotow
oraz bardzo dobre zachowanie;

poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W
trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;
insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkolg na zaproszenie
innych szkot i instytucji lub organizacji,
podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod
glowica (ortem);

podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢” Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzaca uroczystosc;

oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawg stop¢ 1 oburacz

pochyla sztandar;

10) sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,

b) w trakcie slubowania ucznidéw klas pierwszych,

c) podczas opuszczenia trumny do grobu,

d) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

e) podczas sktadania wiencoéw, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,

f) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Godlo/logo szkoty prezentuje uproszczong nazwe szkoty. Umieszczane jest na stronach

tytulowych najwazniejszych dokumentow szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach,

zyczeniach itp.
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3. Do wuroczystosci szkolnych tworzacych ceremonial zalicza si¢: $wigta panstwowe,

Pasowanie na Ucznia Szkoty, Swicto Szkoty, Dzien Flagi i Swigto Konstytucji 3 Maja (2-3

maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika),Swieto Niepodlegtosci (11 listopada);

4. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

a) rozpoczecie roku szkolnego,

b) Swieto Szkoly i §lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia (20

pazdziernika),

€) zakonczenie roku szkolnego,

d) okoliczno$ciowe z udzialem sztandaru szkoty.

5. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

a) Na komendg prowadzacego uroczystosc:

1)

2)

3)

4)

»Bacznos$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja
postawe zasadniczg i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;

»D0o hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

,Do §lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komendg ,,Spocznij”;

,»Do0 przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy 1 przyjmujacy
sztandar w pelnym skladzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar 1
wygtlasza formule: ,,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej
Nr 2 imienia Armii Krajowej w Gdansku/ Gimnazjum Nr 28 im. Armii Krajowej
w Gdansku. Opiekujcie si¢ nim 1 godnie reprezentujcie nasza szkole i jej
Patrona”; chorazy pierwszego skladu nowego pocztu przykleka na prawe
kolano, catuje rog sztandaru, wstaje 1 wyglasza formule ,,Przyjmujemy od Was
sztandar Szkoty Podstawowej Nr 2 imienia Armii Krajowej w Gdansku/
Gimnazjum Nr 28 im. Armii Krajowej w Gdansku. Obiecujemy dba¢ o niego,
sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki 1 godnie reprezentowaé nasza szkote 1
naszego Patrona.”; chorgzowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta
(pozostali cztonkowie pierwszych skladow pocztu) przekazuje sobie insygnia
pocztu (szarfy 1 regkawiczki); po przekazaniu sztandaru ustgpujacy poczet
dotacza do swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” — nowy poczet

wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.
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b) Na zakonczenie czeSci oficjalnej kazdej uroczysto$ci szkolnej pada komenda:
»Bacznos¢, Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczysto$ci przyjmujg
postawe zasadnicza a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende

»Spocznij”.

§ 113.

. W Szkole moga dziata¢ spotdzielnie uczniowskie.
Opiekunem spoétdzielni musi by¢ nauczyciel a cztonkami spotdzielni uczniowie Szkoty.
Spotdzielnia uczniowska funkcjonuje w oparciu o uchwalony na spotkaniu zatozycielskim

Statut, w ktorym okre$lony jest zakres, forma i metody dzialania.

§114.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

Whiosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

. Dyrektor szkotly, po nowelizacji statutu, opracowuje tekst ujednolicony statutu.

. Dyrektor szkoty, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za

jego upublicznienie spotecznosci szkolne;.
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